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Proposta Salarial e 
Estimativa de Impacto: 
Carreira de Diplomata
(2025 e 2026)



Proposta Salarial – Considerações

1. Os reajustes salariais somente incidem para os profissionais que atuam no Brasil. A remuneração dos que 
atuam no exterior é regida pela Lei n° 5.809/1972. A carreira de Diplomatas conta com a atuação de 654 
profissionais em nosso país.

2. Diferente das demais carreiras do poder executivo federal, os Diplomatas tem vagas para cada nível de 
promoção, o que limita que todos cheguem ao seu final. Hoje, existem em torno de 200 vagas (todas 
ocupadas) no último nível para uma carreira com mais de 1500 profissionais. Por tanto, a métrica utilizada de 
“teto do salário da carreira” é uma referência para a análise e proposta de reajuste, e não necessariamente se refletirá 
em boa parte dos profissionais;

3. Todos os valores são valores reais e retirados dos histórico dos documentos de tabelas salariais;

• Valores anteriores há 2024 foram corrigidos pelo IPCA-E de março do respectivo ano ao de março de 2024 (último 
mês com IPCA disponível);

4. Para os salários projetados (2024, 2025 e 2026) foram utilizados os valores baseados em acordos já firmados 
ou na proposta geral de reajuste do governo;

• Para as carreiras de Analista Tributário da RFB e Técnico de Suporte e Controle do Banco Central foram 
considerados os acordos firmados com o MGI;

• Para as demais carreiras foi utilizada a proposta de correção do governo federal (0% em 2024, 4,5% em 2025 e 
2026 – com traço tracejado).

https://www.gov.br/servidor/pt-br/observatorio-de-pessoal-govbr/tabela-de-remuneracao-dos-servidores-publicos-federais-civis-e-dos-ex-territorios


Proposta Salarial – Referências para Comparação

1. No sistema de 
carreiras do governo 
federal não existe um 
modelo ou regra para 
definição dos salários. 
Dessa forma, uma 
referência para a análise de 
remunerações é a 
comparação entre 
carreiras com 
complexidades similares. 
Esse método será aplicado 
para análise das carreiras 
do Serviço Exterior 
Brasileiro (SEB). 

2. É importante 
considerar que em países 
que contam métodos de 
avaliação de 
complexidade para cálculo 
dos salários¹ as carreiras 
com atividades relacionadas 
a política externa e consular 
são consideradas como 
parte do grupo que conta 
com maior Salarial.
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F: R$ 34.760,95

I: R$ 25.221,71

Carreiras MRE – Salários Brasil Carreiras Referência – 2024/jun

¹ Ex: Estados Unidos, Reino Unido e Portugal,

*Técnico de Planejamento e Orçamento, 
mesmo salário do  Técn. do Banco Central.

*Analista de Comercio Exterior, EPPGG, 
APO’s, Auditor F. de Finanças e Controle.



DIAGNÓSTICO DOS COMPONENTES DO SEB

1. Remunerações - Diplomata

INFORMAÇÕES QUANTITATIVAS ANÁLISES QUANTITATIVAS

• Desde 2016 a política salarial está 
agravando a distorção salarial da 
carreira de Diplomata com as 
demais: entre 2006 e 2010 os reajustes 
concedidos tenderam uniformizar as 
remunerações do grupo de carreiras 
analisado, reduzindo a diferença entre 
seus salários para menos de R$ 1500 
reais. No entanto, em 2016 a instituição 
do honorário de sucumbência na 
prática levou o salário dos Advogados 
da União para o teto. No mesmo ano, a 
saída da carreira de auditor fiscal do 
modelo de subsídio e um aumento 
maior concedido a de delegado da PF 
gerou um distanciamento salarial.

• Os aumentos recentemente 
concedidos tendem a agravar ainda 
mais as distorções dos salários: com 
o reajuste do bônus dos Auditores 
Fiscais, concedido de forma progressiva 
até 2026, e a aplicação do reajuste 
proposto pelo governo (+4,5% em 2025 
e 2026) ao salário dos diplomatas, a 
diferença entre os salários dessas duas 
carreiras será o maior da série histórica 
analisada. Da mesma forma, a 
remuneração dos delegados ficará no 
mesmo patamar acima.

Evolução do Teto Salarial da Carreira do Diplomata e Carreiras Relacionadas 2002-2026 

*Para Carreira de Diplomata, considera-se o reajuste proposto pelo governo (4,5% em 2025 e 2026). Para Auditor Fiscal da RFB e Delegado da PF foram considerados os 
respectivos aumentos concedido de forma parcelada até 2026. Para Advogado da União, foi considerado o reajuste do teto planejado até 2025 e estimado em 7% em 2026.
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Entre 2006 e 2010 as 
distorções salariais 
entre as carreiras 
analisadas foram 
praticamente 
eliminadas.

Em 2016 são 
concedidos aumente. 
maiores para Delg. 
da PF e Aud. Fiscal. O 
salário dos AGU’s é 
acrescido do honorá.

Com os novos reajus. 
já concedidos para 
Delg. da PF e Aud. 
Fiscal. a tendêcia 
atual é o aumento da 
distorção salarial.



DIAGNÓSTICO DOS COMPONENTES DO SEB

Remunerações – Proposta Salarial, Tabela Diplomata 

PROPOSTA SALARIAL - DIPLOMATA

 

Proposta para carreira de Diplomata – Valores Nominais 

CLASSE 2024 - Atual Fev/2025 Fev/2026

Ministro de Primeira Classe R$ 29.832,94 R$ 38.360,95 R$ 41.560,95

Ministro de Segunda Classe R$ 28.688,03 R$ 36.888,76 R$ 39.965,95

Conselheiro R$ 26.705,48 R$ 34.339,48 R$ 37.204,01

Primeiro Secretário R$ 24.854,87 R$ 31.959,85 R$ 34.625,89

Segundo Secretário R$ 23.137,20 R$ 29.751,17 R$ 32.232,96

Terceiro Secretário R$ 20.926,98 R$ 26.909,14 R$ 29.153,85

Ref: Tabela Salarial da Carreira de Auditor Fiscal da Receita Federal do Brasil¹

Classe Padrão 2024 – Até Jun. 2024 - Jun 2025 - Jun 2026 - Jun

ESPECIAL

lll R$ 32.760,95 R$ 34.760,95 R$ 38.360,95 R$ 41.560,95

ll R$ 31.934,13 R$ 33.934,13 R$ 37.534,13 R$ 40.734,13

l R$ 31.422,52 R$ 33.422,52 R$ 37.022,52 R$ 40.222,52

PRIMEIRA

lll R$ 29.846,11 R$ 31.846,11 R$ 35.446,11 R$ 38.646,11

ll R$ 29.319,73 R$ 31.319,73 R$ 34.919,73 R$ 38.119,73

l R$ 28.297,70 R$ 30.297,70 R$ 33.897,70 R$ 37.097,70

SEGUNDA

lll R$ 27.324,71 R$ 29.324,71 R$ 32.924,71 R$ 36.124,71

ll R$ 26.847,76 R$ 28.847,76 R$ 32.447,76 R$ 35.647,76

I (12-36 meses) R$ 25.171,71 R$ 26.371,71 R$ 27.571,71 R$ 29.971,71

I (12-24 meses) R$ 24.421,71 R$ 25.221,71 R$ 26.021,71 R$ 27.621,71

¹ Foi excluído o valor inicial do profissional com menos de 1 ano, dado que não considera bônus e pela curta duração do período, não corresponde ao salário inicial de fato.

• Em valores nominais, estimados com base no 
recebimento de 80% do valor bônus dos 
auditores fiscais definido pelo Decreto Nº 
11.938/2014.

RESUMO DA PROPOSTA:

• 2025: Primeiro aumento de 28,6% para igualar ao valor da 
remuneração do teto do auditor fiscal, considerando a 
referência de pagamento de 80% do bônus dessa carreira 
em 2025;

• 2026: Segundo aumento de 8,3% para igualar ao valor da 
remuneração do teto do auditor fiscal, considerando a 
referência de pagamento de 80% do bônus dessa carreira 
em 2026.

Aumento total de 39% até 2026.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/decreto/d11938.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/decreto/d11938.htm


PROPOSTA SALARIAL - CARREIRAS DO SEB

Proposta da Salarial – Projeção de Impacto: Diplomata

• A estimativa abaixo considera: 

• Aumentos de 28,6% e 8,3% respectivamente em 2025 e 2026 para a carreira de Diplomata;

• Esse aumento afeta apenas o salário de 654 Diplomatas ativos com atuação no Brasil;

• Tais aumentos geram R$ 62,5mi a mais na folha de 2025 e 23,4mi a mais na folha de 2026, 
totalizando 85,9 mi adicionais no acumulado dos dois anos.

Despesas Anual Total com Salários Aumento Anual da Despesa. c. Salários Aumento % da Desp. c. Salários
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