Quadro Comparativo — Estatuto ADB Sindical 2020 x Proposta Estatuto 2026

Abril de 2026

LEGENDA DE CORES

SEM

RED

MAT

NOV

EXC

REN

Sem alteracédo

Alteragao exclusivamente redacional (pontuagdo, concordancia, troca de pronome, grafia)
Alteracao material (conteudo, regra, prazo, valor, competéncia, quérum)

Dispositivo novo (sem equivalente em 2020)

Dispositivo excluido ou suprimido

Dispositivo renumerado (conteido mantido ou com pequena alteracao)



REFERENCIA

Art. 12

Art. 1¢, §dnico

Art. 2e

Art. 39, caput

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

CAPITULO I — DA DENOMINAGAO. SEDE. FORO E OBJETIVOS

Art. 1° — Fica constituido o SINDICATO DOS
DIPLOMATAS  BRASILEIROS, ADB SINDICAL,
organizacgdo sindical sem fins lucrativos representativa da
Carreira de Diplomata, com sede em Brasilia/DF e

atuacdo sobre todo o territério nacional.

O ADB SINDICAL exercera suas atribui¢des por tempo

indeterminado e terd base territorial nacional.

Art. 2°— O ADB SINDICAL tem por finalidade o estudo,
a defesa, a coordenacdo e a representacdo dos interesses
econdmicos e profissionais dos Diplomatas, ativos e
inativos, bem como a divulgagdo a valorizagdo do seu
trabalho.

Art. 32— Além daquelas definidas em lei, sio objetivos do
Sindicato:

Art. 1° — Fica constituido o SINDICATO DOS
DIPLOMATAS  BRASILEIROS, ADB  SINDICAL,
organizagdo sindical sem fins lucrativos representativa da
Carreira de Diplomata, com sede em Brasilia/DF e atuagdo
sobre todo o territdrio nacional.

A ADB SINDICAL exercera suas atribui¢des por tempo

indeterminado e terd base territorial nacional.

Art. 22— A ADB SINDICAL tem por finalidade o estudo, a
defesa, a coordenagdo e a representacdo dos interesses
econdmicos e profissionais dos Diplomatas, ativos e

inativos, bem como a divulgacdo e a valorizagdo do seu
trabalho.

Art. 32 — Além daqueles definidos em lei, sdo objetivos do
Sindicato:

ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

SEM — Sem alteragdo

Texto idéntico.

RED — Alteragdo redacional

n_n n_n

Substitui¢do de "o" por "a" antes de
ADB SINDICAL.

RED — Alteragéo redacional

Substituicdo de "O" por "A";
insercdo de "e" antes de "a

valorizagdo".

RED — Alteragdo redacional

"daquelas definidas" — "daqueles
definidos" (concordincia com

"objetivos").



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 39, 1

Art. 39, II

Art. 3¢9, IIT

Art. 3¢, IV

Art. 32,V

I - representar os interesses profissionais e defender os
direitos coletivos da categoria profissional que congrega,

inclusive perante autoridades administrativas e
judiciarias;
II - propugnar pelas prerrogativas funcionais dos

associados e da categoria profissional que representa, em
Juizo e fora dele;

IIT - participar, nos termos do que prescreve o art. 8o,
inciso VI, da Constituicio Federal, das negociagbes
coletivas de trabalho relativas a categoria profissional que

representa;

IV —apoiar iniciativas tendentes a assegurar a dignidade
funcional da categoria profissional, a valorizagdo e a
promocdo da diversidade e da representatividade na
Carreira, a valorizagdo do servigo publico, bem como a
melhoria das condi¢bes de trabalho e a sobrevivéncia

condigna dos seus integrantes;

V - acompanhar a gestdo do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), no que tange as politicas e agdes

pertinentes a fiscalizagédo do trabalho.

I - representar os interesses profissionais e defender os
direitos coletivos da categoria profissional que congrega,

inclusive perante autoridades administrativas e judicidrias;

IT - propugnar pelas prerrogativas funcionais dos filiados e
da categoria profissional que representa, em Juizo e fora
dele;

III - participar, nos termos do que prescreve o art. 82, inciso
VI, da Constitui¢do Federal, das negociagdes coletivas de

trabalho relativas a categoria profissional que representa;

IV — apoiar iniciativas tendentes a assegurar a dignidade
funcional da categoria profissional, a valorizagio e a
promocdo da diversidade e da representatividade na
Carreira, a valorizagdo do servigo publico, bem como a
melhoria das condi¢des de trabalho e a sobrevivéncia

condigna dos seus integrantes;

V - acompanhar a gestio do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), no que tange as politicas e agdes

pertinentes a fiscalizacdo do trabalho

SEM — Sem alteragido

Subunidades verificadas e

mantidas.

RED — Alteragdo redacional

"associados" — "filiados".

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteragio redacional

Supressdo do ponto final

(pontuagdo).



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 39,81tnico

(dispositivo inexistente em 2020)

Paragrafo inico. A transparéncia das a¢des e das contas da
ADB Sindical constitui principio permanente da

administracdo sindical.

CAPITULO II — DO QUADRO SOCIAL

NOV — Dispositivo novo

Cria principio estatutario de

transparéncia.

Obs.: Pode ser invocado por
filiados em agdes de prestacdo de
contas ou em impugnagées de

deliberagdes.

Art. 4°, caput

Art. 49, 1

Art. 4o, I1

Art. 4°, IIT

Art. 42 — O quadro social do ADB SINDICAL sera
composto pelas seguintes categorias:

I - Filiados Fundadores: os Diplomatas, ativos e inativos,
que participaram e assinaram a Ata de Constitui¢do do

Sindicato;

IT — Filiados Efetivos: os Diplomatas, ativos e inativos,

filiados apds o registro deste estatuto.

IIT - Filiados Especiais, definidos no §6°do artigo 4¢ e nos
88§22 e 32 do artigo 59

Art. 42— O quadro social da ADB SINDICAL serd composto
pelas seguintes categorias:

I - Filiados Fundadores: os Diplomatas, ativos e inativos,
que participaram e assinaram a Ata de Constitui¢io do

Sindicato;

IT — Filiados Efetivos: os Diplomatas, ativos e inativos,

filiados apds o registro deste estatuto.

III - Filiados Especiais, definidos no §6° do artigo 4° e nos
§§2° e 32 do artigo 5°.

RED — Alteragao redacional

"doll — "da“.

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteragio redacional

Ponto e virgula — ponto final.



REFERENCIA

Art.

Art.

Art.

Art

Art.

. 40, §40

ESTATUTO 2020

§ 12— A solicitagdo de filiagdo ao quadro social poderd ser
feita por qualquer Diplomata, ativo ou aposentado, ou por
pensionista de Diplomata, mediante proposta
apresentada a Diretoria Executiva do ADB SINDICAL
acompanhada de autorizagdo para desconto em folha de
pagamento ou em conta corrente, em favor do ADB
SINDICAL, da contribui¢do social.

§ 2° - Os filiados fundadores e os efetivos tém os mesmos

direitos e obrigagdes.

§ 3¢ — Os filiados fundadores, os efetivos e os especiais
estdo obrigados ao pagamento da contribuicdo mensal
devida ao ADB SINDICAL.

§ 42— Ainscrigdo como Filiado Efetivo consolida-se pela

aprovacdo da proposta de filiagdo.

§ 52— Os Diplomatas que pedirem seu desligamento junto
ao ADB SINDICAL poderio apresentar nova proposta de
filiagdo, observadas as seguintes disposic¢oes:

PROPOSTA ESTATUTO 2026

§ 12 — A solicitagdo de filiagdo ao quadro social poderd ser
feita por qualquer Diplomata, ativo ou aposentado, ou por
pensionista de Diplomata, mediante proposta apresentada
a Diretoria Executiva da ADB SINDICAL acompanhada de
autorizagdo para desconto em folha de pagamento ou em
em favor da ADB SINDICAL, da

contribuigdo social.

conta corrente,

§ 22— Os filiados fundadores e os efetivos tém os mesmos
direitos e obrigagdes.

§ 32— Os filiados fundadores, os efetivos e os especiais estdo
obrigados ao pagamento da contribui¢do mensal devida a
ADB SINDICAL.

§ 4° — A inscrigdo como Filiado Efetivo consolida-se pela

aprovacdo da proposta de filiagdo.

§ 52 — Os Diplomatas que pedirem seu desligamento junto
a ADB SINDICAL poderdo apresentar nova proposta de
filiacdo desde que ndo possuam débitos pendentes junto a

entidade, observadas as seguintes disposi¢des:

ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

RED — Alteragio redacional

"do ADB SINDICAL" — "da ADB
SINDICAL" (duas ocorréncias).

SEM — Sem alteragio

RED — Alteragio redacional

nyn

uaou —"a",

SEM — Sem alteragido

MAT — Alteragdo material

nyn,

"ao" — "a"; insercdo da condic¢do
"desde que ndo possuam débitos

pendentes junto a entidade".



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 42, §5¢2, a)

Art. 40, §5¢, b)

Art. 42, §5¢, c)

Art. 4, §6°

a) O pedido de nova inscrigdo observard os §§ 1° a 42 do

presente artigo;

b) O deferimento do pedido de nova inscrigdo assegurard
todos os direitos de filiados a partir da data de seu

registro;

c) Para viabilizar a execugdo, juntamente com a entidade,

de direitos oriundos de medidas judiciais e/ou
extrajudiciais promovidas pelo Sindicato durante o
periodo de sua filiagdo e que somente obtiveram éxito ou
produziram efeitos ap6s o pedido de desligamento, aquele
que tiver deferido o pedido de nova inscri¢gio devera
pagar a ADB SINDICAL quantia equivalente a metade
das mensalidades do periodo em que esteve desligado

como forma de contribuir para o custeio de tais medidas.

§62- Os beneficidrios de pensdes cujos instituidores eram
integrantes da Carreira de Diplomata poderéo se filiar ao
ADB-SINDICAL na qualidade de Filiados Especiais,

observada a restri¢do prevista no § 5° do artigo 5¢.

a) O pedido de nova inscri¢do observard os §§ 12 a 4 do

presente artigo;

b) O deferimento do pedido de nova inscrigdo assegurara

todos os direitos de filiados a partir da data de seu registro;

c) Para viabilizar a execugdo, juntamente com a entidade,

de direitos oriundos de medidas judiciais e/ou
extrajudiciais promovidas pelo Sindicato durante o periodo
de sua filiagdo e que somente obtiveram éxito ou
produziram efeitos apds o pedido de desligamento, aquele
que tiver deferido o pedido de nova inscricdo deverd pagar
a ADB SINDICAL quantia equivalente a metade das
mensalidades do periodo em que esteve desligado como

forma de contribuir para o custeio de tais medidas.

§6¢ - Os beneficidrios de pensdes cujos instituidores eram
integrantes da Carreira de Diplomata poderdo se filiar a
ADB SINDICAL na qualidade de Filiados Especiais,

observada a restri¢do prevista no § 5° do artigo 5°.

CAPITULO III — DOS DIREITOS SOCIAIS

SEM — Sem alteragido

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragio

RED — Alteragio redacional

"ao ADB-SINDICAL" — "a ADB
SINDICAL" (artigo e supressdo de
hifen).




REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

Art. 5¢, caput

Art. 59, I

Art. 59, IT

Art. 59, IIT

Art. 5¢, IV

Art. 59,V

Art. 5¢, §1°

Art. 5¢, §2°

Art. 52— S3o direitos dos filiados:

I - votar;

II — ser votado;

III — participar das atividades promovidas pelo Sindicato
e usufruir das vantagens decorrentes de suas realizagdes;

IV — expressar livremente a sua opinido, oralmente e por

escrito;

V — solicitar, por escrito, esclarecimentos sobre atos da
Diretoria do ADB SINDICAL.

§ 1° — Somente poderdo exercer os direitos sociais os

filiados que estiverem em dia com suas contribuig¢des.

§ 2° — O ex-s6cio ndo mais investido no cargo de
Diplomata tem o direito de ser representado ou
substituido processualmente pelo ADB SINDICAL, na
condicdo de Filiado Especial, exclusivamente para

Art. 52— Sdo direitos dos filiados:

I - votar;

II — ser votado;

III — participar das atividades promovidas pelo Sindicato e
usufruir das vantagens decorrentes de suas realizagdes,

parcerias e convénios.

IV — expressar livremente a sua opinido, oralmente e por

escrito;

V — solicitar, por escrito, esclarecimentos sobre atos da
Diretoria da ADB SINDICAL.

§ 1° — Somente poderdo exercer os direitos sociais os

filiados que estiverem em dia com suas contribuig¢des.

§ 2°— O ex-s6cio ndo mais investido no cargo de Diplomata

tem o direito de ser representado ou substituido
processualmente pela ADB SINDICAL, na condi¢do de

Filiado Especial, exclusivamente para viabilizar a fruicdo

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

MAT — Alteracdo material

Inclusdo de "parcerias e convénios"

ao rol de fontes de vantagens.

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteragio redacional

ndon — "da".

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteragdo redacional

upelou — "pela".



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 52, §3¢

Art. 5°, §4°

Art. 52, §5°

viabilizar a fruicio de direitos advindos de medidas
judiciais e/ou extrajudiciais promovidas pelo Sindicato
enquanto inscritos na qualidade de sécio, e que somente
obtiveram éxito

ou produziram efeitos apds o

desligamento.

§ 32 — Somente poderdo exercer o direito previsto no
pardgrafo anterior os ex-Diplomatas que contribuirem
para o custeio das medidas judiciais e administrativas que
lhes aproveitem com mensalidade equivalente & metade
da dltima paga na qualidade de s6cio do ADB SINDICAL.

§ 4° — O ex-sécio que optar por continuar vinculado ao
ADB SINDICAL para gozar do direito previsto pelo § 3¢
deste artigo ndo poderd participar de novos pleitos
administrativos ou judiciais promovidos pelo Sindicato,
ainda que compativeis com novo cargo publico
eventualmente assumido no 4mbito da Administragio
Publica Federal.

§ 5°- Os Filiados Especiais ndo tém os direitos previstos
nos incisos I e II deste artigo.

de direitos advindos de medidas judiciais e/ou

extrajudiciais promovidas pelo Sindicato enquanto
inscritos na qualidade de sdcio, e que somente obtiveram

éxito ou produziram efeitos apds o desligamento.

§ 32 — Somente poderdo exercer o direito previsto no
paragrafo anterior os ex-Diplomatas que contribuirem para
o custeio das medidas judiciais e administrativas que lhes
aproveitem com mensalidade equivalente a metade da
dltima paga na qualidade de sécio da ADB SINDICAL.

§ 42— O ex-s6cio que optar por continuar vinculado a ADB
SINDICAL para gozar do direito previsto pelo § 3¢ deste
artigo ndo podera participar de novos pleitos
administrativos ou judiciais promovidos pelo Sindicato,
ainda que compativeis com mnovo cargo publico
eventualmente assumido no Ambito da Administracdo

Publica Federal.

§ 59 - Os Filiados Especiais ndo tém os direitos previstos nos
incisos I e IT deste artigo

CAPITULO IV — DOS DEVERES SOCIAIS

RED — Alteragio redacional

ndou — “da".

RED — Alteragdo redacional

nyn

lvaou —"y".

RED — Alteragdo redacional

Supressdo do ponto final.




REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

Art. 69, caput

Art. 69,1

Art. 69, I1I

Art. 60, IIT

Art. 69, IV

Art. 62,V

Art. 62— S3o deveres dos filiados:

I - observar as normas constantes deste Estatuto, dos
Regimentos e das decisdes dos érgdos de Direcgdo, desde

que aprovados na forma deste Estatuto;

II - comportar-se com iseng¢do de espirito sectdrio,
religioso ou politico-partidario dentro das dependéncias
do Sindicato ou em atividades externas a que comparecer
como representante do ADB SINDICAL;

III - zelar pelo bom nome do ADB SINDICAL,

comunicando sempre as incorre¢bes porventura
encontradas e que venham a contribuir para desvirtuagdo

dos propdsitos e objetivos do Sindicato;

IV - zelar e conservar os bens materiais do Sindicato, quer

sejam eles de natureza permanente ou transitdria;

V - contribuir regularmente com as mensalidades e

contribuigdes estabelecidas neste Estatuto.

Art. 62— Sdo deveres dos filiados:

I - observar as normas constantes deste Estatuto, dos
Regimentos e das decisdes dos 6rgdos de Diregdo, desde que

aprovados na forma deste Estatuto;

II - comportar-se com isencdo de espirito sectdrio, religioso
ou politico-partidirio dentro das dependéncias do
Sindicato ou em atividades externas a que comparecer

como representante da ADB SINDICAL;

III - zelar pelo bom nome da ADB SINDICAL,

comunicando sempre as incorre¢des porventura
encontradas e que venham a contribuir para desvirtuagdo

dos propdsitos e objetivos do Sindicato;

IV - zelar e conservar os bens materiais do Sindicato, quer

sejam eles de natureza permanente ou transitdria;

V - contribuir regularmente com as mensalidades e

contribuigcdes estabelecidas na forma deste Estatuto.

CAPITULO V — DAS PROIBICOES

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragio

RED — Alteragdo redacional

lldoll — “da".

RED — Alteragio redacional

ndon — "da"

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteragdo redacional

Insercido de "na forma" antes de
"deste Estatuto".




REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 72

Art. 8¢, caput

Art. 8¢, §tnico

Art. 92

Art. 7¢ O ADB SINDICAL podera divulgar, discutir e
participar de projetos de interesse publico, sdo vedados a
divulgacdo, a participagio ou o pronunciamento em
assuntos de natureza politico-partidaria ou religiosa.

Art. 82 - E vedado ao ADB SINDICAL canalizar recursos
provenientes de seu Patriménio, quer tenham sido eles
obtidos por meio de contribui¢des, doagdes, legados,
auxilios e subsidios de qualquer espécie que lhe forem
feitos e, ainda, resultados da exploracdo de bens ou
servigos e/ou renda de aplicagGes e de bens patrimoniais,
para quaisquer aquisicGes de mdveis ou imodveis e
quaisquer atividades e/ou praticas sem a observéincia do
disposto neste Estatuto Social.

(dispositivo inexistente em 2020)

Art. 92 - A violagdo dessas proibi¢cdes por parte de
quaisquer dos membros da Diretoria Executiva, Conselho

Art. 7¢ - A ADB SINDICAL podera divulgar, discutir e
participar de projetos de interesse publico, mas sdo vedados
a divulgacdo, a participagdo ou o pronunciamento em
assuntos de natureza politico-partidaria ou religiosa.

Art. 8 - £ vedado 3 ADB SINDICAL canalizar recursos
provenientes de seu Patriménio, quer tenham sido eles
obtidos por meio de contribui¢des, doagdes, legados,
auxilios e subsidios de qualquer espécie que lhe forem
feitos e, ainda, resultados da exploracédo de bens ou servigos
e/ou renda de aplicagcdes e de bens patrimoniais, para
quaisquer aquisicdes de moéveis ou iméveis e quaisquer
atividades e/ou praticas sem a observancia do disposto
neste Estatuto Social.

Pardgrafo tnico. A aquisi¢do de bens imdveis deve ser
aprovada em Assembleia Geral.

Art. 92 - A violagdo dessas proibicdes por parte de

quaisquer dos membros da Diretoria Executiva, Conselho

RED — Alteracdo redacional

"O" — "A"; inser¢do de "-" e "mas"

para melhor articulagdo sintatica.

RED — Alteracdo redacional

nyn

uaon_) 3",

NOV — Dispositivo novo

Exige aprovagdo em Assembleia

Geral para aquisi¢do de imoveis.

Obs.: Verificar coeréncia com o
inciso IV do art. 46 da mesma
Minuta; eventual conflito de

redagdo entre os dois dispositivos

deve ser sanado antes da aprovagao.

MAT — Alteracdo material



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

Fiscal ou filiados do ADB SINDICAL,
devidamente apurada, serd objeto de aplicagdo das

apds ser

penalidades previstas nos artigos 10,11 e 12, dos capitulos
VI e VII.

ADB
SINDICAL, apds ser devidamente apurada, sera objeto de

Fiscal, Conselho Estratégico ou filiados da

aplicagdo das penalidades previstas nos artigos 10,11 e 12,
dos capitulos VI e VII.

CAPITULO VI — DA PERDA DA QUALIDADE DE FILIADO

Inclusdo do Conselho Estratégico
no rol de sujeitos passiveis de

penalidade; "do" — "da".

Art. 10, caput

Art. 10, §1°

Art. 10, §20

Art. 10 — Perdera a qualidade de filiado aquele que

manifestar por escrito essaintengdo, perder a condigdo de

Diplomataou incorrer em alguma das infrages
disciplinares penalizadas com a exclusdo dos quadros

sociais, na forma disciplinada no Capitulo VII.

§ 1° — Serdo devolvidas as mensalidades que forem
descontadas em folha de pagamento a partir do més

seguinte ao do pedido a que se refere o caput deste artigo.

§ 22 — Cessado o motivo da exclusdo, conforme avaliagao
da Assembleia Geral, poderd haver a readmissio do

filiado excluido, caso este assim deseje.

Art. 10 — Perdera a qualidade de filiado aquele que
manifestar por escrito essa intengdo, perder a condicdo de
Diplomata ou incorrer em alguma das infragdes
disciplinares penalizadas com a exclusio dos quadros

sociais, na forma disciplinada no Capitulo VII.

§ 1o — Serdo devolvidas as mensalidades que forem
descontadas em folha de pagamento a partir do més

seguinte ao do pedido a que se refere o caput deste artigo.

§ 2° — Cessado o motivo da exclusdo, poderd haver a

readmissdo do filiado excluido, caso este assim deseje.

RED — Alteragio redacional

Correcdo tipografica: insercdo de
espaco entre "Diplomata" e "ou".

SEM — Sem alteragido

MAT — Alteracdo material

Supressdo de "conforme avaliagdo
da Assembleia Geral".

Obs.: Amplia a discricionariedade
da Diretoria para readmitir filiado
excluido sem submissdo a

Assembleia.



REFERENCIA

Art. 11

Art. 12, caput

Art. 12, I-III

Art. 12, §1°

Art. 12, §2e,
caput

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

CAPITULO VII — DAS PENALIDADES

Art. 11 — Os filiados que deixarem de cumprir seus
deveres com o Sindicato e com a categoria poderdo ser
punidos por decisdo da comissdo designada pela Diretoria
do ADB SINDICAL, mediante processo administrativo
em que lhes sejam assegurado pleno direito de defesa, do

qual cabera recurso a Diretoria Executiva.

Art. 12 — A punicgdo obedecera a seguinte gradagio:

I - adverténcia escrita; II - suspensdo de até 30 (trinta)

dias; III - eliminagédo do quadro social.

§ 1° — Serd suspenso o filiado que tiver recebido por 2

(duas) vezes a pena de adverténcia.

§ 22— A pena de eliminagdo do quadro social serd aplicada

automaticamente ao filiado que:

Art. 11 —Os filiados que deixarem de cumprir seus deveres
com o Sindicato e com a categoria poderdo ser punidos por
decisdo da comissdo designada pela Diretoria da ADB
SINDICAL, mediante processo administrativo em que lhes
sejam assegurado pleno direito de defesa, do qual caberd

recurso a Diretoria Executiva.

Art. 12 — A punigdo obedecera a seguinte gradagio:

I - adverténcia escrita; II - suspensdo de até 30 (trinta) dias;

III - eliminag¢do do quadro social.

§ 12 —Sera suspenso o filiado que tiver recebido por 2 (duas)

vezes a pena de adverténcia.

§ 22— A pena de eliminagdo do quadro social sera aplicada

ao filiado que:

ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

RED — Alteragdo redacional

lldoll — “da".

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragio

MAT — Alterac¢io material

Supressdo do advérbio

"automaticamente".

Obs.: Abre margem para
discricionariedade na aplicagdo da

sancdo mais grave; recomenda-se
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ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 12,82, I-
VI

Art. 13

I - for responsidvel pelo desvio de valores sociais,
devidamente apurado; II - tiver condenacio, com trinsito
em julgado, na Justica Comum, por crime infamante; III
- for suspenso por 2 (duas) vezes; IV - praticar ato grave
que afete o bom nome ou a atuagdo do ADB SINDICAL
ou cause prejuizo ao patriménio social; V — praticar ato
tipificado pelo Cédigo de Etica Disciplinar, cuja pena seja
a eliminacdo do quadro social; VI — deixar de pagar a sua
mensalidade durante trés meses consecutivos ou durante

cinco meses, intercaladamente, no prazo de um ano.

Art. 13 — Aplicada e comunicada a penalidade, o filiado
podera: I - pedir reconsideragdo no prazo de 15 (quinze)
dias a comissdo, prevista no artigo 11, caput, a contar do
recebimento da comunicagdo; II - recorrer a Diretoria
Executiva, no prazo de 15 (quinze) dias, no caso de ndo
ser acolhido o pedido de reconsideragdo; III — recorrer da
decisio da Diretoria Executiva a Assemble Geral, no
prazo de 15 (quinze) dias, nos termos do artigo 16, inciso
I1I.

I - for responsavel pelo desvio de valores sociais,
devidamente apurado; II - tiver condenagio, com trinsito
em julgado, na Justica Comum, por crime infamante; III -
for suspenso por 2 (duas) vezes; IV - praticar ato grave que
afete o bom nome ou a atuagdo da ADB SINDICAL ou
cause prejuizo ao patriménio social; V — praticar ato
tipificado pelo Cédigo de Etica Disciplinar, cuja pena seja
a eliminagdo do quadro social; VI — deixar de pagar a sua
mensalidade durante trés meses consecutivos ou durante

cinco meses, intercaladamente, no prazo de um ano.

Art. 13 — Aplicada e comunicada a penalidade, o filiado
podera: I - pedir reconsideragdo no prazo de 15 (quinze)
dias a comissdo, prevista no artigo 11, caput, a contar do
recebimento da comunicacdo; II - recorrer a Diretoria
Executiva, no prazode 15 (quinze) dias, no caso de ndo ser
acolhido o pedido de reconsideragdo; III — recorrer da
decisio da Diretoria Executiva a Assembleia Geral, no
prazo de 15 (quinze) dias, nos termos do artigo 16, inciso
II.

CAPITULO VIII — DOS ORGAOS E SUA CONSTITUICAO

verificar se o Regimento Interno

cobre essa hipdtese.

RED — Alteragio redacional

Inciso IV: "do" — "da". Demais

incisos inalterados.

RED — Alteragio redacional

Inciso III: correcgdo tipografica de
"Assemble" — "Assembleia”.
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ALTERAGOES E
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Art. 14, caput

Art. 14, §inico
— §lee §2¢

Art. 14 — Sdo 6rgios do ADB SINDICAL: I — Assembleia
Geral; II — Diretoria Executiva; e III — Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico — O ADB SINDICAL tem personalidade
juridica prépria, distinta da de seus filiados, os quais ndo
respondem nem soliddria nem subsidiariamente pelas

obrigacdes por ele contraidas.

Art. 14 — Séo dérgios da ADB SINDICAL: I — Assembleia
Geral; IT — Diretoria Executiva; III — Conselho Fiscal; IV —
Conselho Estratégico;

§ 1° A Diretoria Executiva e a Assembleia Geral poderdo
estabelecer, como 6rgios temporarios a elas subordinados,
comissGes e grupos de trabalho para assessoramento ou
execucdo de projetos especificos relacionados as suas

competéncias.

§2°. A ADB SINDICAL tem personalidade juridica prépria,
distinta da de seus filiados, os quais ndo respondem nem
soliddria nem subsidiariamente pelas obrigagdes por ela

contraidas.

CAPITULO IX — DA ASSEMBLEIA GERAL

MAT — Alteracdo material

"do" — "da"; acréscimo do inciso IV
(Conselho Estratégico); total de

6rgdos passa de 3 para 4.

MAT — Alteracdo material

Paréagrafo tinico desmembrado em
dois: §1° (novo — comissoes e
grupos de trabalho) e §2¢ (contetido

mantido, com "o" — "ela").

Art. 15

Art. 16, caput

Art. 15 — A Assembleia Geral é o 6rgio soberano da
estrutura organizacional do sindicato, podendo ser

realizada de forma presencial ou eletronica.

Art. 16 — Sdo atribui¢des da Assembleia Geral:

Art. 15 — A Assembleia Geral é o 6rgio soberano da
estrutura organizacional do Sindicato, podendo ser

realizada de forma presencial ou eletronica.

Art. 16 — Sdo atribui¢des da Assembleia Geral:

RED — Alteragio redacional

"sindicato" — "Sindicato"

(maitscula).

SEM — Sem alteragio
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ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 16, I-V

Art. 16, VI

Art. 16, VII-X

Art. 16, XI

I — deliberar sobre contas, balango e relatorios da
Diretoria Executiva, apds parecer do Conselho Fiscal; IT -
propor diretrizes a serem seguidas na elaboracio e
execucdo dos Programas do ADB SINDICAL; IIT —
decidir, de forma definitiva, os recursos interpostos das
decisoes da Diretoria Executiva; IV — discutir e aprovaro
Cédigo de Etica, bem como deliberar sobre alteragdes em
seu texto; V — decidir sobre a transformacdo, fusdo,
incorporagdo ou dissolu¢do do ADB SINDICAL, bem

como sobre a destinagdo de seu patrimonio;

VI — eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

VII — alterar este Estatuto Social; VIII — destituir os
dirigentes do ADB SINDICAL, mesmo nos casos do artigo
12, §2¢; IX — decidir sobre o exercicio do direito de greve
e outras formas de mobilizagdo da categoria; X — instituir
contribui¢do financeira extraordindria, em cardter

eventual e provisdrio, por prazo determinado.

XI — aprovar, quando necessdrio, o ajuizamento de agdes

coletivas.

I — deliberar sobre contas, balango e relatorios da Diretoria
Executiva, apds parecer do Conselho Fiscal; II — propor
diretrizes a serem seguidas na elaboragéo e na execugdo dos
Programas da ADB SINDICAL; III — decidir, de forma
definitiva, os recursos interpostos das decisdes da Diretoria
Executiva; IV — discutir e aprovar o Cédigo de Etica, bem
como deliberar sobre alterages em seu texto; V — decidir
sobre a transformacdo, fusdo, incorporagdo ou dissolugio
da ADB SINDICAL, bem como sobre a destinacdo de seu

patrimdnio;

VI — eleger a Diretoria Executiva, o Conselho Estratégico e

o Conselho Fiscal;

VII — alterar este Estatuto Social; VIII — destituir os
dirigentes da ADB SINDICAL; IX - decidir sobre o
exercicio do direito de greve e outras formas de
mobilizacdo da categoria X - instituir contribuicdo
financeira extraordindria, em cardter eventual e provisorio,

por prazo determinado.

XI — aprovar, quando necessdrio, o ajuizamento de agdes

coletivas;

RED — Alteragio redacional

Incisos I e V: "do" — "da"; inciso
II: insercdo de "na" antes de

"execucao".

MAT — Alteragdo material

Inclusdo do Conselho Estratégico

como 6rgao eleito pela Assembleia.

MAT — Alteracdo material

Inciso VIII: supressdo de "mesmo
nos casos do artigo 12, §2¢"; "do" —
"da"; inciso IX: supressdo do ponto

final.

RED — Alteragdo redacional
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Art. 16, XII

Art. 16, §1°

Art. 16, §2°

Art. 16, §3°

Art. 17

(dispositivo inexistente em 2020)

§ 1°- As deliberagdes sobre a alteragdo de estatuto, bem
do ADB
Geral

como sobre a destituicio de dirigentes
SINDICAL

especificamente convocada para este fim.

ocorrerao em Assembleia

§2°— A aplicacdo damedida constante do inciso VIIIsera
adotada em casos de infracdo grave e sera apurada em
procedimento que assegure aosindiciados a ampla defesa

e o contraditério, na forma do Regimento Interno.

§ 3° - Quando extraordindria, a Assembleia Geral
somente poderd deliberar sobre os assuntos para os quais
tenha sido convocada.

Art. 17 — A Assembleia Geral se reunird ordinariamente,

pelo menos 1 (uma) vez em cada ano, habitualmente em

XII — aprovar a aquisicdo de bens imdveis, apds parecer

favordvel da Diretoria Executiva;

§ 1° - As deliberagdes sobre a alteragdo de estatuto, bem
como sobre a declaragido de estado de greve e a destituicdo
de dirigentes da ADB SINDICAL ocorrerdo em Assembleia
Geral especificamente convocada para este fim.

§ 2° — A aplicagdo da medida constante do inciso VIII sera
adotada em casos de infragdo grave e serd apurada em
procedimento que assegure aosindiciados a ampla defesa e

o contraditério, na forma do Regimento Interno.

§ 32— Quando extraordindria, a Assembleia Geral somente
poderd deliberar sobre os assuntos para os quais tenha sido

convocada.

Art. 17 — A Assembleia Geral se reunird ordinariamente,

pelo menos 1 (uma) vez em cada ano, habitualmente em

Ponto final — ponto e virgula
(ajuste de pontuagdo para inclusdo
do inciso XII).

NOV — Dispositivo novo

Nova competéncia: aprovacdo da
aquisicdo de imoveis pela
Assembleia Geral.

MAT — Alteracdo material

Inclusédo de "a declaragédo de estado
de greve e" no rol de deliberacdes
em AGE especifica; "do" — "da".

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragio

RED — Alteragio redacional
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Art. 18

Art. 19

Art. 20, caput

novembro, ou, extraordinariamente, em qualquer época.
Paragrafo tnico — Em anos eleitorais, podera ser realizada
apenas 1 (uma) Assembleia-Geral Ordinaria para a
eleicdo e posse da nova Diretoria e para a aprovagdo de

contas.

Art. 18 — As Assembleias Gerais serdo convocadas e
presididas pela Presidéncia da Diretoria Executiva.
Paragrafo tinico — As Assembleias Gerais Extraordindrias
poderdo também ser convocadas pela maioria simples dos
componentes da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por

1/5 (um quinto) dos filiadosefetivos e fundadores.

Art. 19 — Para participar das Assembleias, os filiados
deverdo estar em dia com suas obrigagdes sociais,
identificando-se ao assinar o competente registro de

comparecimento.

Art. 20 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4,
necessariamente, por meio de divulgacgdo interna, ampla
e abrangente entre a categoria representada, em meio
fisico ou eletronico, e poderd também ser feita mediante
anuncio publicado no Didrio Oficial da Unido ou em

jornal de circulagdo na cidade sede, nos quais constarao,

novembro, ou, extraordinariamente, em qualquer época.
Paragrafo inico. Em anos eleitorais, podera ser realizada
apenas 1 (uma) Assembleia-Geral Ordindria para a eleicdo

e posse da nova Diretoria e para a aprovagdo de contas.

Art. 18 — As Assembleias Gerais serdo convocadas e
presididas pela Presidéncia da Diretoria Executiva.
Pardgrafo tinico — As Assembleias Gerais Extraordindrias
poderdo também ser convocadas pela maioria simples dos
componentes da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5

(um quinto) dos filiados efetivos e fundadores.

Art. 19 — Para participar das Assembleias, os filiados
deverdo estar em dia com suas obrigagdes sociais,
identificando-se ao assinar o registro de comparecimento

fisico ou ao ingressar em sala virtual.

Art. 20 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4,
necessariamente, por meio de divulgagdo interna, ampla e
abrangente entre a categoria representada, em meio fisico
ou eletrdnico, e poderd também ser feita mediante anincio

publicado no Didrio Oficial da Unido ou em jornal de

" non

Paragrafo tnico: "-" —

(pontuagdo de abertura).

RED — Alteragio redacional

Correcgdo tipografica: insercdo de
espaco entre "filiados" e "efetivos".

MAT — Alteracdo material

Supressdo de "competente";
substitui¢do de "comparecimento"
por "comparecimento fisico ou ao

ingressar em sala virtual"
(acrescenta modalidade eletr6nica

expressa).

SEM — Sem alteragio

Texto idéntico (ambas as versoes

sem ponto final no caput).
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ainda que sumariamente, a pauta, o local, dia e hora da

reunido

Paragrafo tnico — Entre a data da primeira publicagdo do
Art. 20,8tnico | andncio e da realizagdio da Assembleia, havera um

intervalo de, no minimo, 5 (cinco) dias corridos.

Art. 21 — A Assembleia Geral poderd deliberar, em
primeira convocagdo, no hordrio marcado no edital de
Art. 21, caput convocagdo, com a maioria simples dos filiados com
direito a voto ou, em segunda convocagdo, quinze

minutos apds, com qualquer nimero de votantes.

§ 1°- Nio se exige quérum minimo para a deliberagdo da

Art. 21, §1¢ AssembleiaGeral, salvo as excegbes constantes no

presente Estatuto.

circulacdo na cidade sede, nos quais constardo, ainda que

sumariamente, a pauta, o local, dia e hora da reunido

Paragrafo inico — Entre a data da primeira publicacdo do
anuncio e da realizagio da Assembleia, haverda um

intervalo de, no minimo, 3 (trés) dias corridos.

Art. 21 — A Assembleia Geral poderd deliberar, em
primeira convocagdo, no horario marcado no edital de
convocacgido,com a maioria simples dos filiados com direito
a voto ou, em segunda convocagio, quinze minutos apos,

com qualquer nimero de votantes.

§ 1°- Nio se exige quérum minimo para a deliberacdo da
Assembleia Geral, salvo as exce¢des constantes no presente
Estatuto.

MAT — Alteracdo material

Redugio do prazo minimo de
convocacgio de 5 para 3 dias

corridos.

Obs.: Verificar compatibilidade
com a CLT e com eventuais
exigéncias do Ministério do

Trabalho para assembleias
sindicais; prazo reduzido pode
fragilizar a regularidade formal das

assembleias se impugnado.

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteragio redacional

Correcgéo tipografica: insercdo de
espago entre "Assembleia” e
"Geral".
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Art. 21, §20

Art. 21, §3e

Art. 21, §4°

Art. 21, §5°

§ 2° - No caso do art. 16, inciso V, deste Estatuto, as
deliberagbes serdo tomadas pelo voto de dois tergos dos

presentes a Assembleia Geral Extraordindria.

§ 3¢ - As decisdes sobre a alteracgdo estatutdria e sobre a
destituicdo de dirigentes do ADB SINDICAL, previstas no
artigo 16, incisos VII e VIII, respectivamente, serdo
aprovadas pela maioria simples dos presentes a
Assembleia Geral.

§4° — Serd admitido voto por procuragio.

§5¢ —Poderdo ser realizadas assembleias com votagéo por

meio de correspondéncia ou por meio eletrdnico.

§ 2° - No caso do art. 16, inciso V, deste Estatuto, as
deliberagbes serdo tomadas pelo voto de dois tercos dos

presentes a Assembleia Geral Extraordindria.

§ 3¢ - As decisdes sobre a alteracdo estatutdria e sobre a
destitui¢do de dirigentes da ADB SINDICAL, previstas no
artigo 16, incisos VII e VIII, respectivamente, serdo
aprovadas pela maioria simples dos presentes a Assembleia
Geral.

§4¢ — Sera admitido voto por procuracio desde que o
outorgado ndo seja integrante da Diretoria Executiva, do
Comnselho Estratégico ou do Conselho Fiscal.

§5¢ — Poderido ser realizadas assembleias com votagdo por

meio de correspondéncia ou por meio eletrénico.

CAPITULO X — DAS ELEIGOES, DA APURAGAO E DA POSSE

SEM — Sem alteragio

RED — Alteragdo redacional

ndon — "da"

MAT — Alteracdo material

Inclusdo de vedagdo ao voto por
procuragdo para membros da
Diretoria Executiva, do Conselho

Estratégico e do Conselho Fiscal.

Obs.: Alteracdo relevante para
controle de conflito de interesses

nas deliberacées da Assembleia
Geral.

SEM — Sem alteragio
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Art. 21-A
(NOV)

Art. 22, caput

Art. 22, §1°

Art. 22, §20

(dispositivo inexistente em 2020)

Art. 22 — Os filiados fundadores e efetivos, interessados
em concorrer as eleicdes, deverdo organizar chapa
Diretoria ou inscrever-se

completa para a

individualmente para o Conselho Fiscal.

§ 1° — Os concorrentes as elei¢des deverdo estar quites

com as obrigagdes sociais.

§ 2° - Considera-se completa a chapa composta,
obrigatoriamente, por 9 (nove) candidatos efetivos a cada
um dos cargos da Diretoria Executiva e, facultativamente,

Art. 21-A - A Comissdo Eleitoral, 6rgio tempordrio da
Assembleia Geral, serd composta de trés filiados quites com
suas obrigacdes, eleita pela Assembleia Geral, apds a
convocagdo das eleigoes, e terd a atribui¢do de definir o
calenddrio eleitoral e as regras aplicaveis para o processo
eleitoral, nos termos deste Estatuto e das decisdes da

Assembleia Geral.

§ tnico - A escolha dos membros da Comissdo Eleitoral
serd feita pela Assembleia Geral, a partir de candidaturas
individuais, vedadas a formacdo de chapa, bem como a
escolha de atuais ocupantes ou concorrentes aos cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho

Estratégico.

Art. 22 — Os filiados fundadores e efetivos, interessados em
concorrer as elei¢oes, deverdo organizar chapa completa
para a Diretoria ou inscrever-se individualmente para o

Comnselho Fiscal e para o Conselho Estratégico.

§ 12— Os concorrentes as elei¢oes deverdo estar quites com

as obrigagdes sociais.

§ 2° - Considera-se

obrigatoriamente, por 5 (cinco) candidatos efetivos a cada

completa a chapa composta,

um dos cargos da Diretoria Executiva e, facultativamente,

NOV — Dispositivo novo

Cria a Comissdo Eleitoral como
6rgio temporario da Assembleia
Geral, com formagio e atribuig¢Ges
expressas no Estatuto.

MAT — Alteragdo material

Inclusdo do Conselho Estratégico
como drgio para candidatura
individual.

SEM — Sem alteracgdo

MAT — Alteracdo material

Reducdo de candidatos efetivos de

9 para 5 e de suplentes de 6 para 3
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Art. 22, §30

Art. 22, §4°

Art. 22, §5°

Art. 22, §6° —
Dir. p/
Presidente e
Vice

por até 6 (seis) candidatos suplentes, dispensada para
esses a prévia designacdo dos cargos.

§ 32— Até 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo do
pleito, as chapas para a Diretoria, com os nomes dos
candidatos efetivos e suplentes, e os nomes para o
Conselho Fiscal deverdo ser apresentados a Comissdo

Eleitoral para registro.

§ 4° — Do pedido de registro a que se refere o paragrafo
anterior devera constar a assinatura de todos os
candidatos aos cargos do ADB SINDICAL, inclusive dos
candidatos suplentes.

§ 52— Sdo vedadasa participagdo de um mesmo associado

em mais de uma chapa e a cumulagéo de cargos.

§ 62 — No momento do registro, a chapa devera
obrigatoriamente contar, para os candidatos efetivos,
com quantidade equivalente de representantes das classes
de Ministro de Primeira Classe, Ministro de Segunda
Classe e/ou Conselheiro, de um lado; e de Secretdrios, de

outro.

por até 3 (trés) candidatos suplentes, dispensada para esses
a prévia designacdo dos cargos.

§ 32 — Até 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo do
pleito, as chapas para a Diretoria, com os nomes dos
candidatos efetivos e suplentes, e os nomes para o Conselho
Fiscal deverdo ser apresentados & Comissdo Eleitoral para

registro.

§ 4° — Do pedido de registro a que se refere o paragrafo
anterior devera constar a assinatura de todos os candidatos
aos cargos da ADB SINDICAL, inclusive dos candidatos
suplentes.

§ 5° — Sdo vedadas a participagdo de um mesmo associado

em mais de uma chapa e a cumulagédo de cargos.

§6° — Na data de inscrigdo das chapas, os candidatos a
Presidente e Vice-Presidente devem, se ativos, estar
lotados em Brasilia, o que ndo obsta futura remogdo no
transcurso do mandato, e, se aposentados, ser residentes em

territdrio nacional.

(ajuste a nova estrutura da

Diretoria).

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteracdo redacional

ndon — “da".

SEM — Sem alteragio

MAT — Altera¢do material

Substituicdo integral do §6¢:
critério de proporcionalidade de
classes suprimido; substituido por

requisito de lotagdo em Brasilia

(ativos) ou residéncia no Brasil

(aposentados) para Presidente e
Vice-Presidente.
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Art. 22, §7°
(2020)

Art. 23

Art. 24, caput

Art. 24, §1°

§ 7° — Considera-se adimplido o requisito imposto no
paragrafo anterior no momento de inscrigdo da Chapa.
Caso haja promocdo de algum dos integrantes da
Diretoria apds as eleicbes, a alteracdo de cargo nao
alterard a composi¢do da Diretoria ou a duragio do
mandato do promovido, que poderd permanecer no cargo

até o final do seu mandato na Diretoria.

Art. 23 — Somente serd admitida a inscri¢do de chapas e
candidatos aos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal
do ADB SINDICAL, respectivamente, quando os esses
estiverem concorrendo simultaneamente aos cargos
correspondentes da  Associacio dos

Brasileiros (ADB).

Diplomatas

Art. 24 — As elei¢Ges para a Diretoria Executiva e para o
Conselho Fiscal, simultineas, serdo realizadas a cada 2
(dois) anos, observadas as normas editadas pela Diretoria

Executiva e pela Comissdo Eleitoral.

§ 1° — A convocagdo das elei¢des sera feita com, no
minimo, 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia do

pleito.

(dispositivo suprimido na Minuta 2026)

Art. 23 — Somente serd admitida a inscri¢do de chapas e
candidatos aos cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e do
ADB SINDICAL,

respectivamente, quando esses estiverem concorrendo

Conselho Estratégico da

simultaneamente aos cargos correspondentes da

Associac¢do dos Diplomatas Brasileiros (ADB).

Art. 24 — As elei¢Ges para a Diretoria Executiva, para o

Conselho Fiscal e para o Conselho Estratégico,
simultineas, serdo realizadas a cada 2 (dois) anos,
observadas as normas editadas pela Diretoria Executiva e

pela Comissdo Eleitoral.

§ 1°— A convocacdo das eleigdes serd feita com, no minimo,

45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia do pleito.

EXC — Dispositivo

excluido/suprimido

Dispositivo suprimido. O §62 da
Minuta 2026 trata do mesmo
paragrafo com contetido

completamente novo.

MAT — Alteracdo material

Inclusdo do Conselho Estratégico;
corregdo tipografica de "os esses" —
l|essesl|; "dO" — l|da||.

MAT — Alteracdo material

Inclusdo do Conselho Estratégico

nas elei¢oes simultdneas.

SEM — Sem alteracgdo



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 24, §2¢

Art. 24, §22-A
(NOV)

Art. 24, §3¢

Art. 24, §4°

Art. 24, §5°

§ 20— As elei¢Ges ocorrerdo no més de agosto e poderdo

ser presenciais ou por meio eletrdnico.

(dispositivo inexistente em 2020)

§ 3¢ — Os mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal
serdo coincidentes e de 2 (dois) anos, admitida a
reelei¢do, encerrando-se em novembro, ocasiio em que
ocorrerd a posse dos que houverem sido eleitos em agosto.
Os mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal em curso
serdo provisdria e automaticamente prorrogados até a

efetiva posse dos eleitos.

§ 4° — As chapas serdo identificadas, nas cédulas
impressas, por nome e numero, de acordo com a ordem

de apresentagdo das mesmas a Comissdo Eleitoral.

§ 52 — Os candidatos ao Conselho Fiscal serdo

identificados, nas cédulas impressas, por nome e nimero,

§ 22— As eleigdes ocorrerdo no més de setembro e poderdo

ser presenciais ou por meio eletrénico.

§ 2°-A — A posse dos eleitos ocorrera no primeiro dia 1til

de novembro.

§ 32— Os mandatos da Diretoria, do Conselho Estratégico e
do Conselho Fiscal serdo coincidentes e de 2 (dois) anos,
admitida areeleicdo, encerrando-se com a posse dos eleitos
para os mandatos subsequentes.

§ 4° — As chapas serdo identificadas, nas cédulas de votacéo,
por nome e numero, de acordo com a ordem de

apresentacdo das mesmas a Comissdo Eleitoral.

§ 5¢ — Os candidatos ao Conselho Fiscal e ao Conselho

Estratégico serdo identificados, nas cédulas de votagdo, por

MAT — Alteracdo material

Alteracdo do més de eleicGes de

agosto para setembro.

NOV — Dispositivo novo

Fixa expressamente a data de posse

dos eleitos.

MAT — Altera¢do material

Inclusdo do Conselho Estratégico;
supressdo da referéncia as elei¢des
em agosto e ao mecanismo de
prorrogacido automatica
(substituido pelo §2¢°-A).

RED — Alteragio redacional

"cédulas impressas" — "cédulas de
votagdo" (abre para formato

eletronico).

MAT — Alteracdo material

Inclusdo do Conselho Estratégico;
"cédulas impressas" — "cédulas de



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 24, §6°

Art. 24, §7°

Art. 24, §8¢

Art. 24, §82-A
(NOV)

de acordo com a ordem de apresentaciodosmesmos a
Comissdo Eleitoral.

§ 62- Antes de depositar o voto na urna, o eleitor assinara
a lista de presenca perante a Comissdo Eleitoral e

receberd a cédula rubricada pela Comissao.

§ 7¢ — O voto dado a uma chapa vincula todos os seus

componentes, inclusive os suplentes.

§ 82 - A eleicdo para o Conselho Fiscal serd nominal,
cabendo ao filiado fundador ou efetivo escolher até 5

(cinco) nomes dentre os candidatos inscritos.

(dispositivo inexistente em 2020)

nome e numero, de acordo com a ordem de apresentagdo

dos mesmos & Comissao Eleitoral.

§ 6° - Antes de votar, o eleitor fard registro de sua

participagdo nas eleigdes.

§ 7¢ — O voto dado a uma chapa vincula todos os seus

componentes, inclusive os suplentes.

§ 82 - A eleicdo para o Conselho Fiscal serd nominal,
cabendo ao filiado fundador ou efetivo escolher até 5

(cinco) nomes dentre os candidatos inscritos.

§ 82-A — A eleicdo para o Conselho Estratégico serd
nominal, cabendo ao filiado escolher 2 (dois) nomes dentre
os candidatos inscritos para cada classe e entre os

aposentados, totalizando até 14 (quatorze) votos.

votagdo"; corregdo de
"apresentacdodosmesmos" —

"apresentacdo dos mesmos".

MAT — Alteracdo material

Substitui¢do do procedimento
especifico (urna, lista, cédula
rubricada) por redagdo genérica

compativel com voto eletrénico.

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

NOYV — Dispositivo novo

Regula especificamente a elei¢do do
Conselho Estratégico com critério
de representagdo por classe e

aposentados.



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 24, §9°

Art. 24, §10

Art. 24, §11

Art. 25, caput

Art. 25, §1°

Art. 25, §2°

§ 92— Serd preservado o exercicio sigiloso do voto e cada
filiado fundador ou efetivo terd direito a um voto, o qual

podera acontecer por procuragio.

§ 10 — O voto pode ser presencial, por meio do
preenchimento de cédula especifica, bem como por meio
eletronico ou ainda por correspondéncia, na forma que
dispuser o regulamento eleitoral.

§ 11 — Na composigdo das chapas, os filiados interessados

buscardo assegurar representatividade de género e raga.

Art. 25 — A Comissdo Eleitoral iniciard a apuragdo
imediatamente apds o encerramento da votacdo e terd
poderes de Comissdo de Escrutinadores, com a abertura

da urna e da contagem dos votos.

§ 12 — A apuragdo serd publica e todos os interessados

poderdo acompanha-la.

§ 22 — A Comissdo Eleitoral tem poderes para impugnar
voto que apresente rasura, escolha mais de uma chapa
para a Diretoria, escolha mais de 5 (cinco) nomes para o

Conselho ou qualquer outra irregularidade.

§ 92 — Sera preservado o exercicio sigiloso do voto e cada
filiado fundador ou efetivo terd direito a um voto, o qual

podera acontecer por procuragio.

§ 10 — O voto pode ser presencial, por meio do
preenchimento de cédula especifica, bem como por meio
eletrébnico ou ainda por correspondéncia, na forma que
dispuser o regulamento eleitoral.

§ 11 — Na composicdo das chapas, os filiados interessados

buscardo assegurar representatividade de género e raga.

Art. 25 — A Comissdo Eleitoral iniciard a apuragio
imediatamente apés o encerramento da votagdo e terd
poderes de Comissdo de Escrutinadores, com a abertura da

urna e da contagem dos votos.

§ 1° — A apuracdo sera publica e todos os interessados

poderdo acompanha-la.

§ 2° — A Comissao Eleitoral tem poderes para impugnar
voto que apresente rasura, escolha mais de uma chapa para
a Diretoria, escolha mais nomes do que o previsto para o
Conselho Fiscal e o Conselho Estratégico, ou qualquer
outra irregularidade devidamente comprovada.

SEM — Sem alteragio

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragido

MAT — Alteracdo material

Inclui Conselho Estratégico;

substitui limite numérico por



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 25, §3¢

Art. 25, §4°

Art. 25, §5¢

Art. 25, §6°

§ 3° A impugnacido do voto para a chapa ndo invalida os

votos para o Conselho Fiscal e vice-versa.

§ 4° — Os recursos interpostos dos trabalhos eleitorais

serdo decididos, de imediato, pela Comissdo Eleitoral.

§ 52 — A Comissdo Eleitoral fard constar de ata os
processos e 0s recursos porventura apresentados durante

as fases de votagdo e apuragdo.

§ 6° — Serdo considerados vencedores a Chapa e os trés
nomes para o Conselho Fiscal que obtiverem o maior

nimero de votos validos.

§ 32 — A impugnacio do voto para a chapa nio invalida os
votos para o Comnselho Fiscal ou para o Conselho

Estratégico, e vice-versa.

§ 4° — Os recursos interpostos dos trabalhos eleitorais serdo
decididos, de imediato, pela Comissdo Eleitoral, cuja
decisdo sera ainda passivel de revisdo pela Assembleia
Geral.

§ 52— A Comissdo Eleitoral fara constar de ata os processos
e os recursos porventura apresentados durante as fases de

votagao e apuragao.

§ 6° — Serdo considerados vencedores a Chapa, os trés
nomes para o Conselho Fiscal e o representante de cada
classe e dos aposentados no Conselho Estratégico que

obtiverem o maior nimero de votos validos.

limite genérico; acrescenta

"devidamente comprovada".

MAT — Alteracdo material

Inclusdo do Conselho Estratégico;

e" — "ou para o Conselho

Estratégico, e".

MAT — Alteracdo material

Acrescenta possibilidade de revisao
pela Assembleia Geral das decisdes

da Comissao Eleitoral.

SEM — Sem alteragido

MAT — Alteracio material

Inclusdo do Conselho Estratégico

nos critérios de vitodria.



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 25, §7°

Art. 25, §8¢

Art. 25, §9°

Art. 25, §10

Art. 25, §11
(2020)

§ 72— O quarto e o quinto candidato mais votados para o
Conselho Fiscal serdo suplentes dos membros efetivos

eleitos para este orgdo.

§ 82— Em caso de empate serd considerada eleita a Chapa
cujo candidato a Presidente ha mais tempo integrar o
ADB SINDICAL e, permanecendo o empate, a chapa cujo

candidato a Presidente for o mais idoso.

§ 92 — Em caso de empate na elei¢do dos conselheiros,

serdo adotados os mesmos critérios do paragrafo anterior.

§ 10 — A Comissao Eleitoral declarara o resultado do
pleito no encerramento dos trabalhos e lavrard a

respectiva ata.

§ 11— A posse dos eleitos efetivos e suplentes ocorrera no
dia posterior ao término do mandato da Diretoria e do
Conselho Fiscal anteriores, nos termos do disposto pelo
artigo 24, § 3¢, do presente Estatuto Social.

§ 7° — O quarto e o quinto candidato mais votados para o
Conselho Fiscal serdo suplentes dos membros efetivos
eleitos para este Orgio, e o segundo representante mais
votado de cada classe e dos aposentados sera suplente do

titular no Conselho Estratégico

§ 82— Em caso de empate sera considerada eleita a Chapa
cujo candidato a Presidente ha mais tempo integrar a ADB
SINDICAL e, permanecendo o empate, a chapa cujo

candidato a Presidente for o mais idoso.

§ 92— Em caso de empate na elei¢do dos conselheiros, serdo

adotados os mesmos critérios do paragrafo anterior.

§ 10°— A Comissao Eleitoral declarara o resultado do pleito

no encerramento dos trabalhos e lavrara a respectiva ata.

(dispositivo suprimido na Minuta 2026)

MAT — Alteracdo material

Acrescenta regra de supléncia para

o Conselho Estratégico.

RED — Alteragio redacional

n_n non

O — a

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteragio redacional

"8 10" — "§ 102" (grafia do ordinal).

EXC — Dispositivo
excluido/suprimido

Suprimido; contetido incorporado
no novo art. 24, §2°-A e §3°da
Minuta.



REFERENCIA

Art. 26

Art. 27, caput

Art. 27, §1o

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

CAPITULO XI — DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26 — A Diretoria Executiva é o 6rgio colegiado
encarregado da Administracio do ADB SINDICAL, por
delegacdo da Assembleia Geral.

Art. 27-A Diretoria Executiva do ADB SINDICAL sera
composta por até 16 (dezesseis) membros, todos eleitos na
forma prevista neste Estatuto, sendo obrigatoriamente 9
(nove) efetivos e, facultativamente, até 7 (sete) suplentes,
com mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo,
sendo constituida dos seguintes cargos efetivos: I —
Presidente; II — Vice-Presidente; III — Diretor Financeiro;
IV — Diretor Administrativo; V — Diretor Juridico; VI —
Diretor Parlamentar; VII - Diretor de Comunicagio; e
VIII — Diretor de Estudos e Pesquisas. IX — Diretor de

Eventos,

§ 1° — Cada diretor serd responsavel pelo cumprimento
das metas de sua diretoria especificadas no Plano de

Trabalho apresentado a AssembleiaGeral.

Art. 26 — A Diretoria Executiva é o drgio colegiado
encarregado de executar as atividades do Sindicato, por

delegacdo da Assembleia Geral.

Art. 27 — A Diretoria Executiva da ADB SINDICAL sera
composta por até 8 (oito) membros, todos eleitos na forma
prevista neste Estatuto, sendo 5 (cinco) efetivos e até 3
(trés) suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reeleicdo, sendo constituida dos seguintes cargos efetivos:
IIT - Diretor

Administrativo e Financeiro; IV — Diretor Juridico; e V —

I — Presidente; II — Vice-Presidente;

Diretor de Comunicagido e RelagGes Institucionais

§ 12— Cada diretor sera responsavel pelo cumprimento das
metas de sua diretoria especificadas no Plano de Trabalho

apresentado a Assembleia Geral.

ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

MAT — Alteracio material

"da Administracdo do ADB
SINDICAL" — "de executar as
atividades do Sindicato"
(redefini¢do da funcéo).

MAT — Alteracdo material

Reducdo de 16 para 8 membros;
efetivos de 9 para 5; suplentes de 7
para 3; fusdo das diretorias
Financeira e Administrativa; fusdo
das diretorias Parlamentar e de
Comunicagio; extingdo dos cargos
de Estudos/Pesquisas e Eventos.

RED — Alteragio redacional

Correcéo tipogréfica: espago entre

"Assembleia" e "Geral".



REFERENCIA

ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 27, §2¢

Art. 27, §3°

Art. 27, §4°

Art. 27, §5°

Art. 27, §6°

§ 2°— Nos afastamentos, sejam eventuais ou definitivos, o

Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 32— Nos afastamentos eventuais do Diretor Financeiro,

o Diretor Administrativo o substituira.

§ 4° — No caso de afastamento definitivo, rentincia ou
destituicio do Presidente e do Vice-Presidente,
proceder-se-a a eleicdo, no prazo de 30 (trinta) dias, pelo

tempo restante, de nova diretoria.

§ 52 — Os cargos vagos de Presidente e Vice-Presidente,
na hipdtese prevista no pardgrafo anterior, serdo

ocupados interinamente observando-se a ordem

constante dos incisos III a VIII deste artigo.

§ 62— A Diretoria interina convocard imediatamente uma
Assembleia Geral, que nomeard a Comissio Eleitoral,
composta de 3 (trés) membros, e determinara a data da

eleicdo.

§ 22— Nos afastamentos, sejam eventuais ou definitivos, o

Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 3¢ — Nos afastamentos eventuais do Diretor

Administrativo-Financeiro, o Diretor Juridico o

substituira.

§ 4° — No caso de afastamento definitivo, rentincia ou
destitui¢do do Presidente e do Vice-Presidente, proceder-
se-4 a elei¢do, no prazo de 30 (trinta) dias, pelo tempo

restante, de nova diretoria.

§ 52— Os cargos vagos de Presidente e Vice-Presidente, na
hipdtese prevista no pardgrafo anterior, serdo ocupados
interinamente observando-se a ordem constante dos

incisos IIT a V deste artigo.

§ 62 — A Diretoria interina convocard imediatamente uma
Assembleia Geral, que nomearda a Comissdo Eleitoral,
composta de 3 (trés) membros, e determinard a data da

eleicdo.

SEM — Sem alteragido

MAT — Alteragdo material

Substituicdo consequente a fusdao
das diretorias: agora o Diretor
Juridico substitui o0 Administrativo-

Financeiro.

SEM — Sem alteragdo

MAT — Alteracdo material

Atualizagdo dos incisos de
referéncia (de "IITa VIII" para "III a
V") em razdo da redugdo dos

cargos.

SEM — Sem alteragdo
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ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 27, §7°

Art. 28

Art. 29

Art. 30, caput

Art. 30, I

§ 7°— No caso de vacancia dos cargos da Diretoria, exceto
os cargos de Presidente e Vice-Presidente, o exercicio do
respectivo mandato serd complementado, pelo tempo
restante, pelos eventuais membros suplentes eleitos na
forma deste Estatuto, em ordem a ser decidida, por
maioria simples, em reunido da Diretoria Executiva,
mediante assinatura de termo de posse, dispensada a
realizacdo de nova Assembleia.

Art. 28 — O Presidente da Diretoria Executiva sera,
também, o Presidente do ADB SINDICAL.

Art. 29 — O exercicio de cargos da Diretoria Executiva é
servico relevante prestado ao ADB SINDICAL e seus
ocupantes nao fazem jus a percep¢do de vantagem de

qualquer espécie.

Art. 30 — Compete a Diretoria Executiva:

I — manifestar-se sobre as diretrizes a serem seguidas na

elaboracdo e na execugdo dos Programas do ADB

SINDICAL, observadas as propostas da Assembleia Geral;

§ 7° — No caso de vacéncia dos cargos da Diretoria, exceto
os cargos de Presidente e Vice-Presidente, o exercicio do
respectivo mandato serd complementado, pelo tempo
restante, pelos eventuais membros suplentes eleitos na
forma deste Estatuto, em ordem a ser decidida, por maioria
simples, em reunido da Diretoria Executiva, mediante
assinatura de termo de posse, dispensada a realizacdo de
nova Assembleia.

Art. 28 — O Presidente da Diretoria Executiva serd,
também, o Presidente da ADB SINDICAL.

Art. 29 — O exercicio de cargos da Diretoria Executiva é
servico relevante prestado a ADB SINDICAL e seus
ocupantes, ndo fazem jus a percepcdo de vantagem de

qualquer espécie.

Art. 30 — Compete a Diretoria Executiva:

I — elaborar, anualmente, o Plano de Trabalho da ADB
SINDICAL, observadas as propostas da Assembleia Geral;

SEM — Sem alteragdo

RED — Alteracdo redacional

ndou — “da".

RED — Alteragdo redacional

"ao" — "a"; insercdo de virgula apos

"ocupantes”.

SEM — Sem alteracgdo

MAT — Alteracdo material

Substitui¢do da competéncia
genérica de "manifestar-se sobre
diretrizes" por obrigagdo especifica
de "elaborar, anualmente, o Plano
de Trabalho".
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ESTATUTO 2020

PROPOSTA ESTATUTO 2026

ALTERAGOES E

CLASSIFICAGAO

Art. 30, II

Art. 30, III

Art. 30,1V

Art. 30,V

Art. 30, VI-XI

II — criar ou suprimir O6rgdos extraordindrios para
execucdo de programas especificos de interesse do

Sindicato;

III — aprovar o or¢camento anual do ADB SINDICAL;

IV — elaborar e aprovar, por maioria dos seus membros, o
seu Regimento Interno, normas complementares e

regulamento das  eleicbes e  procedimentos

complementares;

V — elaborar e submeter ao Conselho Fiscal os balancetes,
relatérios financeiros, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias em relagdo aos prazos previstos para

realizacdo de suas reunides e assembleias;

VI - gerir os recursos do Sindicato ou aqueles colocados a
sua disposi¢do em consondncia com as normas estatuidas
e defini¢oes da Geral; VII - informar ao Conselho Fiscal,
sempre que solicitado, sobre a situagdo econdémico-
financeira do Sindicato; VIII - criar assessorias para
execucdo das atividades especificas, com a infraestrutura

necessdria ao seu funcionamento; IX - representar os

I1 - criar ou suprimir 6rgaos extraordindrios para execugao

de programas especificos de interesse do Sindicato;

III — elaborar e aprovar o orcamento anual da ADB

Sindical;

IV — elaborar e aprovar, por maioria dos seus membros, o

seu Regimento Interno, normas complementares e

regulamento das eleigoes e procedimentos

complementares;

V — elaborar e submeter ao Conselho Fiscal os balancetes,
relatdrios financeiros, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias em relagdo aos prazos previstos para

realizacdo de suas reunides e assembleias

VI - gerir os recursos do Sindicato ou aqueles colocados a
sua disposi¢do em consondncia com as normas estatuidas e
definicées da Assembleia Geral; VII - informar ao
Comnselho Fiscal, sempre que solicitado, sobre a situagdo
econdmico-financeira do Sindicato; VIII - criar assessorias
e contratar atividades

gestores para execucdo das

especificas, com a infraestrutura necessiria ao seu

SEM — Sem alteragio

MAT — Alteracdo material

Insercdo de "elaborar e" antes de

uaprovaru; udou N "da“.

SEM — Sem alteragio

RED — Alteragio redacional

Supressdo do ponto e virgula
(provavel erro de digitagdo na

minuta).

MAT — Alteracdo material

Inciso VI: "da Geral" — "da
Assembleia Geral"; Inciso VIII:
"criar assessorias" — "criar
assessorias e contratar gestores";

Inciso XI: "a0" — "a".
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ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

Art. 30, XII

Art. 30, XIII

Art. 30, XIV
(NOV)

filiados nas areas judiciais e extrajudiciais na forma
permitida na Constituicdo Federal e leis vigentes; X -
implementar medidas que atendam aos objetivos do
Sindicato, sempre visando a ampliacdo dos beneficios ao
seu corpo social; XI - desenvolver demais atividades que

possibilitem o efetivo cumprimento dos objetivos sociais
atribuidos ao ADB SINDICAL;

XII—dar posse a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal

eleitos para o mandato seguinte.

XIII - aprovar, exigidos votos favoraveis de ao menos 2/3
(dois tercos) dos seus membros, a participagdo do ADB
Sindical em trabalhos voluntirios e projetos de interesse

publico, inclusive por meio de doagdes.

(dispositivo inexistente em 2020)

funcionamento; IX - representar os filiados nas dreas

judiciais e extrajudiciais na forma permitida na
Constituicdo Federal e leis vigentes; X - implementar
medidas que atendam aos objetivos do Sindicato, sempre
visando a ampliacdo dos beneficios ao seu corpo social; XI
- desenvolver demais atividades que possibilitem o efetivo
cumprimento dos objetivos sociais atribuidos a ADB

SINDICAL;

XII — dar posse a Diretoria Executiva, ao Conselho
Estratégico e ao Conselho Fiscal eleitos para o mandato

seguinte;

XIII — aprovar, exigidos votos favoraveis de ao menos 2/3
(dois tercos) dos seus membros, a participagio da ADB
Sindical em trabalhos voluntdrios e projetos de interesse

publico, inclusive por meio de doagdes;

XIV — convocar as elei¢ies e escolher a Comissdo Eleitoral.

MAT — Alteracdo material

Inclusdo do Conselho Estratégico;

ponto final — ponto e virgula.

RED — Alteragio redacional

"do" — "da"; ponto final — ponto e

virgula.

NOV — Dispositivo novo

Nova competéncia expressa:
convocar eleigdes e escolher a
Comisséo Eleitoral.
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ALTERAGOES E
CLASSIFICAGAO

Art. 31, caput e
I-1I

Art. 31, §1°

Art. 31, §20

Art. 31, §3e

Art. 31, §4°

Art. 31 - A Diretoria Executiva reunir-se-a: I -

ordinariamente, uma vez por més; II -

extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1° — As reunides da Diretoria Executiva serdo
convocadas pelo Presidente ou por 1/3 (um ter¢o) de seus

membros ou ainda por 1/5 (um quinto) dos filiados do
ADB Sindical.

§ 2° — A convocagdo dar-se-4 por qualquer meio
comprovavel, inclusive eletrénico, sempre com 3 (trés)
dias de antecedéncia e com definicdo prévia da pauta,

exceto em casos excepcionais.

§ 32— As deliberagdes serdo decididas sempre por maioria
simples, assegurado ao Presidente o voto de desempate,

€aso necessario.

§ 4°— O quérum minimo de deliberagéo serd de 5 (cinco)

diretores.

Art. 31 -

ordinariamente,

A Diretoria Executiva reunir-se-a: 1 -
uma vez por més; II -

extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1°— As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas
pelo Presidente ou por 1/3 (um tergo) de seus membros ou
ainda por 1/5 (um quinto) dos filiados da ADB Sindical.

§ 2° — A convocagdo dar-se-4 por qualquer meio
comprovavel,inclusive eletrénico, com defini¢do préviada
pauta e 2 (dois) dias de antecedéncia, exceto em casos

excepcionais.

§ 32— As deliberagdes serdo decididas sempre por maioria
simples, assegurado ao Presidente o voto de desempate,

€aso necessario.

§ 4° — O quérum minimo de deliberagdo serd de 3 (trés)

diretores.

SEM — Sem alteragio

RED — Alteragdo redacional

ndon — “da".

MAT — Alteracdo material

Reducdo do prazo de convocagio
de 3 para 2 dias; alteracdo de
redagdo na ordem das exigéncias.

SEM — Sem alteragdo

MAT — Alteracio material

Reducdo do quérum minimo de 5

para 3 diretores.

Obs.: Ajuste necessdrio em razio da
redugido do mimero de cargos

efetivos de 9 para 5.
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Art. 31, §5°

Art. 32

Art. 33, caput e
I-VII

Art. 33, VIII

§ 52 — As deliberagdes poderdo ocorrer por meio de
sistemas de transmissdo de voz, imagem ou dados, tais
como comunicagdo telefonica, telex, fax ou internet,

devendo ser formalizadas e registradas em livro préprio.

Art. 32 — A representacio do Sindicato perante as
Entidades Publicas far-se-a por seus Diretores, exceto as
de carater social e as agdes judiciais eventualmente
propostas, cuja outorga da procuragdo ad judicia far-se-a
pelo Presidente.

Art. 33 — Compete especificamente ao Presidente: I —
representar o Sindicato; II — convocar e presidir as
reunides da Diretoria Executiva, na forma do art. 31 deste
Estatuto; III — apresentar relatério anual e um geral, ao
termo de seu mandato; IV — nomear comissdes; V —
convocar e presidir a Assembleia Geral Ordinaria do
Sindicato, cumprindo e fazendo cumprir as deliberagGes
tomadas; VI — aprovar as inscri¢des de filiados; e VII —
praticar todos os demais atos inerentes a dire¢do do
Sindicato, facultada a delegacdo a outros membros da

Diretoria Executiva;

VIII — assinar cheques, ordens de pagamento e quaisquer

documentos bancdrios e titulos de crédito, juntamente

§ 52— As deliberagoes poderdo ocorrer por meio de sistemas
de transmissio de voz, imagem ou dados, tais como
comunicacdo telefénica ou internet, de forma simultdnea
ou ndo, devendo ser formalizadas e registradas em livro

proprio ou por meio de gravagio de video.

Art. 32 — A representacio do Sindicato perante as
Entidades Publicas far-se-a por seus Diretores, exceto as de
cardter social e as agdes judiciais eventualmente propostas,
cuja outorga da procuragdo ad judicia far-se-d pelo
Presidente.

Art. 33 — Compete especificamente ao Presidente: I —
representar o Sindicato; I — convocar e presidir as reunides
da Diretoria Executiva, na forma do art. 31 deste Estatuto;
III - apresentar relatério anual e um geral, ao termo de seu
mandato; IV — nomear comissdes; V — convocar e presidir
a Assembleia Geral Ordindria do Sindicato, cumprindo e
fazendo cumprir as deliberagdes tomadas; VI — aprovar as
inscri¢des de filiados; e VII — praticar todos os demais atos
inerentes a dire¢do do Sindicato, facultada a delegacdo a

outros membros da Diretoria Executiva;

VIII — assinar cheques, ordens de pagamento e quaisquer
documentos bancdrios e titulos de crédito, juntamente com

o Diretor Administrativo-Financeiro ou seu substituto,

MAT — Alteracdo material

Supressdo de "telex" e "fax"
(tecnologias obsoletas); acrescenta
"de forma simultinea ou nio" e

"gravacdo de video".

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteracgdo

Incisos I a VII inalterados.

MAT — Alteracdo material
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Art. 34

Arts. 35 + 36
(2020) — Art.
35 (2026)

com o Vice Presidente, ou com o Diretor Financeiro, ou

com o Diretor Administrativo.

Art. 34 — Ao Vice-Presidente
Presidente,

incumbe suceder ao

substitui-lo nos seus impedimentos e
afastamentos, assinar cheques, ordens de pagamento e
quaisquer documentos bancdrios e titulos de crédito,
juntamente com o Presidente, ou com o Diretor
Financeiro, ou com o Diretor Administrativo e exercer as

atribui¢oes que lhe forem delegadas.

Art. 35 — Compete ao Diretor Financeiro, entre outras
atividades: I — manter sob sua responsabilidade os valores
financeiros da entidade; II — manter atualizados os
registros contdbeis e as Declaragdes do ADB SINDICAL,
exigidas pelos érgaos publicos; III — movimentar fundos
do ADB SINDICAL, em

juntamente com o Presidente ou com seu substituto

institui¢des financeiras,
estatutario; IV — assinar cheques, ordens de pagamento e
quaisquer documentos bancarios e titulos de crédito
juntamente com o Presidente, com o Vice, ou com o
Diretor Administrativo; V — elaborar e encaminhar

semestralmente ao Conselho Fiscal e a Assembleia-Geral,

autorizada a delegacdo dessas competéncias para gestores
contratados para auxiliar na administragdo da entidade.

Art. 34 — Ao Vice-Presidente
Presidente,

incumbe suceder ao

substitui-lo nos seus impedimentos e

afastamentos, desenvolver atividades pertinentes a
valorizagdo do exercicio do cargo de Diplomata e exercer

as atribuig¢des que lhe forem delegadas.

Art. 35 — Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro,
entre outras atividades: I — manter sob sua responsabilidade
os valores financeiros da entidade; II — manter atualizados
os registros contabeis e as Declaragdes da ADB SINDICAL,
exigidas pelos 6rgidos publicos; III - movimentar fundos da
ADB SINDICAL, em institui¢Ges financeiras, juntamente
com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio; IV —
assinar cheques, ordens de pagamento e quaisquer
documentos bancdrios e titulos de crédito juntamente com
o Presidente ou com seu substituto estatutdrio; V —elaborar
e encaminhar semestralmente ao Conselho Fiscal e a

Assembleia-Geral, juntamente com o Presidente, o

Atualiza signatarios (suprime Vice-
Presidente e Diretor
Administrativo individual; inclui
Diretor Administrativo-
Financeiro); autoriza delegacdo a

gestores contratados.

MAT — Alteracdo material

Supressédo das atribui¢des de assinar
documentos financeiros
(transferidas ao Diretor

Administrativo-Financeiro);
insercdo de nova atribuigdo
substantiva de valorizac¢do da

carreira.

MAT — Alteracdo material

Fusdo dos arts. 35 (Dir. Financeiro)
e 36 (Dir. Administrativo) em
unico art. 35 (Dir. Administrativo-
Financeiro); inciso VI novo absorve
parte das atribuigdes do antigo Dir.
Administrativo; supressdo das
funcdes de secretariar reunides e

elaborar relatdrio de atividades.
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Art. 37, 1-V

juntamente com o Presidente, o Relatério Financeiro do
ADB SINDICAL referente aos 6 (seis) meses anteriores.

Art. 36 — Compete ao Diretor Administrativo, entre

outras atividades: I — desenvolver atividades de
secretariageral do Sindicato; II — secretariar as reunides
da Diretoria; III — manter atualizados os registros e
controles relativos a administracdo da Associagdo; IV —
supervisionar, juntamente com o Presidente, a
elaboragdo do Relatério de Atividades Anual para
apresentacdo a Assembleia Geral; e V - assinar cheques,
ordens de pagamento e quaisquer documentos bancarios
e titulos de crédito, juntamente com o Presidente, com o

Vice Presidente, ou com o Diretor Financeiro.

Art. 37 — Compete ao Diretor Juridico, entre outras
atividades: I — desenvolver todas as atividades juridicas
relacionadas ao Sindicato; II — auxiliar o presidente na
representagdo judicial e extrajudicial do Sindicato; III —
acompanhar a tramitacdo de agdes judiciais e dos temas
juridicos de interesse do ADB SINDICAL perante o Poder
Judicidrio ou em outros 6rgios da Administragdo Publica
desenvolver atividades

direta ou indireta. IV -

pertinentes a articulagdo com entidades associativas de
outras Carreiras organizadas do servico publico, com
vistas a politica de valorizagdo profissional; e V —
desenvolver, juntamente com o Presidente, atividades

A

pertinentes a articulagio com Orgdos e entidades da

Relatdrio Financeiro da ADB SINDICAL referente aos 6
(seis) meses anteriores; VI — Desenvolver atividades de

Secretaria-Geral do Sindicato.

Art. 37 — Compete ao Diretor Juridico, entre outras
atividades: I — desenvolver todas as atividades juridicas
relacionadas ao Sindicato; II — auxiliar o presidente na
representagdo judicial e extrajudicial do Sindicato; III —
acompanhar a tramitagdo de agdes judiciais e dos temas
juridicos de interesse da ADB SINDICAL perante o Poder
Judicidrio ou em outros 6rgios da Administragdo Publica
direta ou indireta. IV — desenvolver atividades pertinentes
a articulagdo com entidades associativas de outras Carreiras
organizadas do servigo publico com vistas a politica de
valorizagdo profissional; e V — desenvolver, juntamente
com o Presidente, atividades pertinentes a articulagdo com
orgios e entidades da Administragdo Publica com vistas a

valorizacdo do servigo publico;

MAT — Alteracdo material

Inciso III: "do" — "da"; Inciso V:
"da Administra¢do Publica" — "do
servigco publico”; supressio de
virgulas ap6s "servigo publico" nos

incisos IVe V.
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Art. 37, VI
(NOV)

Art. 37, VII
(NOV)

Arts. 38 + 39
(2020) — Art.
38 (2026)

Administragdo Publica, com vistas a valorizacio da
Administragdo Publica.

(dispositivo inexistente em 2020)

(dispositivo inexistente em 2020)

Art. 38 — Compete ao Diretor Parlamentar, entre outras
atividades: I — promover contatos junto aos Poderes
Legislativo e Executivo em articulagdo com os demais
diretores, tendo em vista a implementacdo de canais de
comunicacdo e intercimbio com instdncias técnicas e
parlamentares; II — representar a Carreira e a entidade,
em conjunto com o Presidente e demais diretores, em
contatos com autoridades dos Poderes Legislativo,
Executivo e Judicidrio; III — acompanhar a tramitacdo de
proposicdes legislativas junto ao Congresso Nacional e
promover esforcos para a defesa dos interesses da Carreira

no processo legislativo.

Art. 39 — Compete ao Diretor de Comunicagido, entre
outras atividades: I — desenvolver atividades pertinentes

a valorizagdo do exercicio do cargo de Diplomata; II —

VI — zelar pelo tratamento de dados pessoais em atengédo ao

que dispde a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais;

VII — zelar pela ética e pela integridade no dmbito do

Sindicato.

Art. 38 — Compete ao Diretor de Comunicagio e de
Relagbes Institucionais, entre outras atividades: I -
promover contatos junto aos Poderes Legislativo e
Executivo em articulagdo com os demais diretores, tendo
em vista a implementacdo de canais de comunicagdo e
intercAmbio com instincias técnicas e parlamentares; I —
representar a Carreira e a entidade, em conjunto com o
Presidente e demais contatos

diretores, em com

autoridades dos Poderes Legislativo, Executivo e
Judicidrio; III — acompanhar a tramitacio de proposicoes
legislativas junto ao Congresso Nacional e promover
esforcos para a defesa dos interesses da Carreira no
processo legislativo; IV — orientar e supervisionar as
atividades de comunicagdo e de divulgacio interna e

externa das atividades do Sindicato.

NOV — Dispositivo novo

Nova atribuigdo: conformidade
com a LGPD.

NOV — Dispositivo novo

Nova atribuicdo: zelar pela ética e

integridade.

MAT — Alteracio material

Fusdo dos arts. 38 (Dir.
Parlamentar) e 39 (Dir.
Comunicagdo) em tunico art. 38
(Dir. Comunicagédo e Relagdes
Institucionais); novo inciso IV
absorve parte das fungdes do antigo
Dir. de Comunicacgéo; supressdo de
atribuicdes especificas de redes

sociais e boletim.
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Art. 40 (2020)
— Dir. Estudos
e Pesquisas

Art. 41 (2020)
— Dir. Eventos

desenvolver atividades de divulgagdo interna e externa,
dentro das atribui¢cées que lhe forem designadas pela
Diretoria, entre as quais a elaboragéo do Boletim do ADB
SINDICAL e a atualizagio do conteido do sitio na
internet e do perfil nas redes sociaisdo ADB SINDICAL;
e III — promover esfor¢os no sentido de criar e manter
imagem favordvel da Associacio e da Carreira de

Diplomata junto ao publico interno e externo.

Art. 40 — Compete ao Diretor de Estudos e Pesquisas,
entre outras atividades: I — promover, com a colaboragéao
dos Associados, estudos e pesquisas voltados para a
formulacio de propostas, para a valorizacio e
profissionalizacdo da carreira de Diplomata e para a
proposicdo de politicas relacionadas as atividades
relacionadas aos Diplomatas; II — organizar, em
articulacdo com os demais membros da Diretoria, eventos
voltados para o debate e a divulgacdo de propostas
formuladas no exercicio de suas atribuicdes; e III —
acompanhar as atividades diddticas dos cursos de
treinamento e as questdes relativas ao ensino e a pesquisa,

dentro das diretrizes que forem definidas pela Diretoria.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Eventos, entre outras
atividades: I - elaborar e executar os servigos protocolares
e de cerimonial, coordenando as atividades de apoio na
organizacdo de eventos publicos, privados e sociais da
Associagdo; II - planejar e organizar eventos diversos,

desde o levantamento das reais necessidades para sua

(dispositivo suprimido na Minuta 2026)

(dispositivo suprimido na Minuta 2026)

EXC — Dispositivo
excluido/suprimido

Cargo de Diretor de Estudos e

Pesquisas extinto sem equivalente
na Minuta 2026.

EXC — Dispositivo
excluido/suprimido
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producdo, até o fechamento e a avaliagdo final de todo o
processo de realizagdo.

CAPITULO XII — DO CONSELHO FISCAL (Arts. 42—44 de 2020 — Arts. 39-41 de 2026)

Cargo de Diretor de Eventos
extinto sem equivalente na Minuta
2026.

Art. 42 (2020)
— Art. 39
(2026)

Art. 43 (2020)
— Art. 40
(2026)

Art. 44 (2020)
— Art. 41
(2026)

Art. 42 — O Conselho Fiscal é o érgdo fiscalizador da
ADB SINDICAL
podendo recorrer ao parecer de técnicos e especialistas,

gestio econdmico-financeira do

quando necessdrio.

Art. 43 — O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés)
membros titulares e 2 (dois) suplentes, eleitos pela

Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois) anos.

Art. 44 — Compete ao Conselho Fiscal: I - emitir parecer
sobre o balanco anual e contas prestadas pela Diretoria
Executiva referentes ao exercicio, dentro do prazo de
quinze dias de sua apresentagdo; II — examinar o
balancete que lhe serd enviado pelo Diretor Financeiro e
apontar, se houver, asirregularidades; III - reunir-se com
a Diretoria Executiva quando por esta convocado ou por
iniciativa de seus 3 (trés) membros; IV - solicitar a

Diretoria Executiva os esclarecimentos necessirios ao

Art. 39— O Conselho Fiscal é o 6rgio fiscalizador, de
acompanhamento e de orientacdo da gestio econdmico-
financeira da ADB SINDICAL, podendo recorrer ao

parecer de técnicos e especialistas, quando necessario.

Art. 40— O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros
titulares e até 2 (dois) suplentes, eleitos pela Assembleia

Geral para um mandato de 2 (dois) anos.

Art. 41— Compete ao Conselho Fiscal: I - emitir parecer
acerca do balango anual e contas prestadas pela Diretoria
Executiva referentes ao exercicio findo, dentro do prazo de
quinze dias de sua apresentagdo; II — examinar o balancete
que lhe serd enviado pelo Diretor Financeiro e apontar, se
houver, as irregularidades; III - reunir-se com a Diretoria
Executiva quando por esta convocado ou por iniciativa de
seus 3 (trés) membros; IV - solicitar a Diretoria Executiva

as informacgdes, os esclarecimentos, e os documentos

REN — Dispositivo renumerado

Renumerado de art. 42 para art. 39;
acréscimo de "de acompanhamento
e de orientacdo" na definicdo; "do"

— "da"

REN — Dispositivo renumerado

Renumerado de art. 43 para art. 40;
insercdo de "até" antes de "2 (dois)

suplentes".

REN — Dispositivo renumerado

Renumerado de art. 44 para art. 41;
inciso I: "sobre" — "acerca de";
acrescenta "findo" em inciso I;

inciso IV ampliado com

"informacdes" e "documentos" e
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Art. 44 (2020),
§le — Art. 41
(2026), §1°

Art. 44 (2020),
§2° — Art. 41
(2026), §2¢°

desempenho de suas fungdes; e V - propor Assembleia
Geral quando julgar necessdria por unanimidade de seus

membros.

§ 1° — A convocagdo para as reunides ocorrerd com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias e com pauta
definida.

§ 2° — As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por,
pelo menos, 2 (dois) de seus membros titulares.

necessarios ao desempenho de suas fungdes, observada a
protecdo de sigilo de informacgdes sensiveis e a presungido
de boa fé; V - propor Assembleia Geral quando julgar
necessiria por unanimidade de seus membros; VI -
recomendar medidas corretivas ou de aprimoramento
administrativo e financeiro, quando entender necessario;
VII — emitir parecer opinativo acerca do or¢amento anual
e do Plano de Trabalho e Metas elaborados pela Diretoria

Executiva.

§ 1° — A convocagdo para as reunides ocorrera com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias e com pauta definida.

§ 20 — As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por,
pelo menos, 2 (dois) de seus membros titulares.

CAPITULO XII-A — CONSELHO ESTRATEGICO (novo — sem equivalente em 2020)

adicionada a ressalva de sigilo;
novos incisos VI e VIIL.

REN — Dispositivo renumerado

Conteudo mantido; renumeragio

decorrente do artigo pai.

REN — Dispositivo renumerado

Conteudo mantido; renumeragio

decorrente do artigo pai.

Art. 42 (2026)

(dispositivo inexistente em 2020)

Art. 42 — O Conselho Estratégico destina-se a assessorar a

Diretoria Executiva, sempre que convocado.

NOV — Dispositivo novo

Cria o Conselho Estratégico como
quarto 6rgio permanente, de
cardter consultivo.
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Art. 43 (2026)

Art. 44 (2026)

(dispositivo inexistente em 2020)

(dispositivo inexistente em 2020)

Art. 43 — O Conselho Estratégico sera composto por, no
minimo, 04 (quatro) e, no maximo 07 (sete) membros,
todos eleitos na forma prevista neste Estatuto, com
mandato de 02 (dois) anos, ndo permitida a reelei¢dao. § 1°
Em sua composi¢io mdxima, o érgdo consultivo serd
composto de, pelo menos, um representante de cada classe,
e um representante de aposentados. § 2¢ Caso o drgido
consultivo ndo atinja sua composi¢do maxima de 07 (sete)
membros, os integrantes, que estardo no nimero entre 06
(seis) e 04 (quatro), deverdo ser representantes de classes

distintas e de aposentados.

Art. 44. Compete ao Conselho Estratégico, mediante
convocagdo da Diretoria Executiva: I — opinar sobre
assuntos relevantes e de interesse da categoria; II —
contribuir para o Plano de Trabalho e Metas da ADB
SINDICAL; II — elaborar e apresentar propostas e estudos
pertinentes as finalidades da ADB Sindical, quando
solicitado; III — participar, coletivamente ou representado
por um dos seus membros, de eventos ou reunides cujo
objeto tenha relevincia para a ADB Sindical. § 1° — A
convocagdo para as reunides ocorrera com antecedéncia

minima de 3 (trés) dias e com pauta definida.

CAPITULO XIII — DA RECEITA E DO PATRIMONIO

NOV — Dispositivo novo

Define composigdo (4 a7
membros), mandato (2 anos) e
vedacdo a reeleicdo; critérios de

representacdo por classes.

NOV — Dispositivo novo

Define competéncias do Conselho
Estratégico: opinar, contribuir ao
Plano de Trabalho, elaborar

propostas e participar de eventos.

Art. 45, caput

Art. 45 — Constituem receitas e patriménio do Sindicato:

Art. 45 — Constituem receitas e patriménio do Sindicato:

SEM — Sem alteragdo
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Art. 45,1

Art. 45,11

Art. 45, III

Art. 45,1V

Art. 45, §1°

I - a mensalidade social obrigatéria a ser paga pelos
filiados efetivos em valores estabelecidos anualmente

pela Assembleia Geral Ordinaria;

IT - outras contribui¢bes, doagdes, auxilios, subvencdes e

legados;

IIT - os bens e valores adquiridos e os respectivos

rendimentos decorrentes das aplicagdes;

IV - as multas e outras rendas eventuais.

§ 1° — Os filiados contribuirdo com uma mensalidade
correspondente a, pelo menos, 0,5% do subsidio-base da
respectiva classe da qual faz parte na carreira diplomatica,
no Brasil ou no exterior, sem prejuizo de outras
contribui¢des que venham a ser fixadas pela Assembleia
Geral.

I - a mensalidade social obrigatéria a ser paga pelos filiados;

IT - outras contribui¢des, doagdes, auxilios, subvencdes e

legados;

IIT - os bens e valores adquiridos e os respectivos

rendimentos decorrentes das aplicagdes;

IV - as multas e outras rendas eventuais.

§ 12— Os filiados efetivos e fundadores contribuirdo com
a 035% de sua

remuneracdo bruta, sem prejuizo de outras contribui¢des

uma mensalidade correspondente

que venham a ser fixadas pela Assembleia Geral.

MAT — Alteracdo material

Supressédo de "efetivos” e do trecho
"em valores estabelecidos
anualmente pela Assembleia Geral
Ordindria" (esses valores sdo agora
fixados pelo §19).

SEM — Sem alteragido

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo

MAT — Alteracdo material

Base de cdlculo alterada de 0,5% do

subsidio-base da classe para 0,35%

da remuneracdo bruta; supressdo de
"no Brasil ou no exterior";

especificacdo de "efetivos e
fundadores".

Obs.: O impacto financeiro para
cada Diplomata depende da

composi¢ao de sua remuneragao;
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Art. 45, §1°-A
(NOV)

Art. 45, §2°

Art. 45, §3°
(NOV)

Art. 46, caput

(dispositivo inexistente em 2020)

§ 2° — Ficam dispensados de arcar com a mensalidade do
ADB SINDICAL aqueles filiados que, por integrarem o
quadro social da Associag¢do dos Diplomatas Brasileiros

(ADB), ja arquem com a mensalidade desta entidade.

(dispositivo inexistente em 2020)

Art. 46 — Os bens e recursos financeiros do ADB
SINDICAL deverio ser despendidos para a manutencédo e
para o desenvolvimento dos objetivos sociais a que se

destina, permitida a utiliza¢do para:

§ 12 - Os pensionistas contribuirdo com uma mensalidade
correspondente a 30 reais.

§ 2° — Ficam dispensados de arcar com a mensalidade da
ADB SINDICAL aqueles filiados que, por integrarem o
quadro social da Associa¢do dos Diplomatas Brasileiros

(ADB), ja arquem com a mensalidade desta entidade.

§ 3° — A mensalidade paga em moeda estrangeira serd
convertida em reais na data do pagamento e serd
depositada em conta corrente em instituicdo financeira
brasileira de titularidade da ADB Sindical.

Art. 46— Os bens erecursos financeiros da ADB SINDICAL
deverdo ser despendidos para a manutencio e para o
desenvolvimento dos objetivos sociais a que se destina,

permitida a utilizagdo para:

pode representar aumento ou
redugio; deliberacio em AGE
especifica € recomenddvel para

aprovagdo desse ponto.

NOV — Dispositivo novo

Fixa mensalidade especifica para
pensionistas (R$ 30,00).

RED — Alteragdo redacional

ndon — "da".

NOV — Dispositivo novo

Regula o tratamento de
mensalidades pagas em moeda

estrangeira.

RED — Alteracdo redacional

ndon — “da".
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Art. 46,1

Art. 46, 11

Art. 46, 111

Art. 46,1V
(NOV)

I — pagamento de despesas da Associagdo dos Diplomatas
Brasileiros (ADB);

IT — doagdes para trabalhos voluntdrios e projetos de
interesse publico, na forma do art. 30, inciso XIII, deste
Estatuto;

III - aplicagdes financeiras de baixo riscoe em renda fixa
com a finalidade de preservagido de valor e geracdo de
receitas, de forma transparente e prudente, mediante
autorizagdo de no minimo 2/3 dos membros da Diretoria

Executiva;

(dispositivo inexistente em 2020)

I — pagamento de despesas da Associagdo dos Diplomatas
Brasileiros (ADB);

IT — doagdes para trabalhos voluntdrios e projetos de
interesse publico, na forma do art. 30, inciso XIII, deste
Estatuto;

IIT — aplicagdes financeiras de baixo risco com a finalidade
de preservacdo de valor e geragdo de receitas, de forma
transparente e prudente, mediante autorizacdo de no

minimo 2/3 dos membros da Diretoria Executiva;

IV — aquisicdo de iméveis para funcionamento da entidade
que, apos parecer favoravel da Diretoria Executiva, deverd
ser confirmada pela Assembleia Geral, nos termos do inciso
XII do art. 16;

SEM — Sem alteragido

SEM — Sem alteragdo

MAT — Alteracdo material

Supressdo de "e em renda fixa"
(amplia modalidades de

investimento permitidas).

NOYV — Dispositivo novo

Autoriza expressamente a aquisicao
de imdveis para funcionamento da
entidade, com aprovagdo em
Assembleia.

Obs.: Verificar coeréncia com o art.
89, pardgrafo inico, que também
trata da exigéncia de aprovagdo em
Assembleia; os dois dispositivos

devem ser harmonizados.
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Art. 46, §1°

Art. 46, §2¢

Art. 46, §3°

Art. 47

Art. 47, §1o-§3

§ 1° — A aplicagdo dos recursos do ADB SINDICAL,
independentemente de sua origem, deverd ser autorizada
pelo Conselho Fiscal em reunido conjunta com no

minimo 2/3 dos membros da Diretoria Executiva.

§ 22— O ativo imobilizado do ADB SINDICAL somente
poderad ser onerado ou alienado por proposta da Diretoria,
apoiada pelo Conselho Fiscal e aprovada por Assembleia
Geral.

§ 32— O patriménio ficara soba guarda, responsabilidade

e administracdo da Diretoria Executiva.

Art. 47 - O exercicio financeiro do ADB SINDICAL

coincidird com o ano civil.

§ 1° — Apds o encerramento de cada exercicio financeiro
do ADB SINDICAL, deverao ser levantados o balanco e
as demonstragdes financeiras. § 2° — O patrimoénio sera
inventariado sempre que for levantado o balanco
patrimonial. § 32 — Os demonstrativos financeiros, bem
ficardo a

como os documentos e livros contdbeis,

disposi¢do de todos os filiados, que deles poderdo ter

(dispositivo suprimido na Minuta 2026)

§ 2¢ — O ativo imobilizado da ADB SINDICAL somente
podera ser onerado ou alienado por proposta da Diretoria

aprovada por Assembleia Geral.

§ 32— O patriménio ficara sob a guarda, responsabilidade e

administracdo da Diretoria Executiva.

Art. 47 - O exercicio financeiro da ADB SINDICAL

coincidird com o ano civil.

§ 1°— Apos o encerramento de cada exercicio financeiro da
ADB SINDICAL, deverdo ser levantados o balancgo e as
demonstragdes financeiras. § 2° — O patrimonio sera
inventariado sempre que for levantado o balango
patrimonial. § 3° — Os demonstrativos financeiros, bem

como os documentos e livros contédbeis, ficardo a disposic¢do

EXC — Dispositivo

excluido/suprimido

§1° suprimido (contetido
parcialmente absorvido pelo inciso
III do caput e pelo §12do art. 41).

MAT — Alteracdo material

Supressdo da exigéncia de parecer
do Conselho Fiscal para
oneracido/alienagdo do ativo

imobilizado; "do" — "da".

SEM — Sem alteragio

RED — Alteracdo redacional

"don — “da“.

RED — Alteragdo redacional

§1¢ "do" — "da". Demais paragrafos
inalterados.
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acesso na sede do Sindicato mediante requerimento a
Diretoria Executiva.

de todos osfiliados, que deles poderdo ter acesso na sede do
Sindicato mediante requerimento a Diretoria Executiva.

CAPITULO XIV — DAS DESPESAS

Art. 48

Art. 48 — Constituem despesas do Sindicato: I - encargos

trabalhistas, tributos e servigos contratados; II - aluguel
de locais necessdrios ao desenvolvimento de suas
atividades; III - os custos de bens e servigcos necessarios
ao desenvolvimento de suas atividades; IV - despesas
eventuais que tenham por finalidade a consecugdo dos

objetivos sociais.

Art. 48 — Constituem despesas do Sindicato: I - encargos
trabalhistas, tributos e servigos contratados; II - aluguel de
locais necessdrios ao desenvolvimento de suas atividades;
IIT - os custos de bens e servicos necessirios ao
desenvolvimento de suas atividades; IV - despesas
eventuais que tenham por finalidade a consecugido dos

objetivos sociais.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

SEM — Sem alteragdo

Art. 49

Art. 50

Art. 49 — O ADB SINDICAL serd representada ativa ou
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, por seu

Presidente.

Art. 50 — O Sindicato poderd ser extinto e dissolvido por
decisdo judicial transitada em julgado ou por deliberagao
de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para este fim, presentes mais da

metade dos filiados no gozo de seus direitos sindicais.

Art. 49 — A ADB SINDICAL sera representada ativa ou
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, por seu

Presidente.

Art. 50 — O Sindicato poderd ser extinto e dissolvido por
decisdo judicial transitada em julgado ou por deliberagdo
de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral Extraordindria
especialmente convocada para este fim, presentes mais da

metade dos filiados no gozo de seus direitos sindicais.

RED — Alteragdo redacional

IlOll — IlAll‘

SEM — Sem alteragdo
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Art. 50, §inico

Art.51 (2020)
— Mandato
transitorio 2016

Art. 51-A
(NOV)

Paragrafo tinico — Em caso de dissolugdo da entidade, o
remanescente de seu patrimdnio liquido sera destinado a
entidade legitimada a representar a categoria. No caso de
inexisténcia de tal entidade, por deliberacdo dos
associados, o patriménio liquido serd destinado a
instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins

idénticos ou semelhantes.

Art. 51 -
extraordinariamente, mandato até novembro de 2016,

A primeira diretoria eleita terd,
para fins de registro no Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE). Apds esse periodo, os mandatos serdo de
2 (dois) anos. §1¢ Caso algum cargo da Diretoria fique
vago durante o primeiro mandato extraordindrio, a
excecdo do Presidente e do Vice-Presidente, suas fung¢des
poderdo ser cumulativamente exercidas por outro
integrante da Diretoria. §2° Para a elei¢do da primeira
Diretoria do ADB Sindical, a ser feita da assembleia de
fundacdo do Sindicato, fica dispensada a observancia da

antecedéncia prevista no §2°do artigo 22 e no artigo 24,

g1,

(dispositivo inexistente em 2020)

Pardgrafo tnico. Em caso de dissolucdo da entidade, o
remanescente de seu patrimoénio liquido serd destinado a
entidade legitimada a representar a categoria. No caso de
inexisténcia de tal entidade, por deliberacio dos filiados, o
patrimoénio liquido serd destinado a institui¢io de fins
idénticos ou semelhantes.

(dispositivo suprimido na Minuta 2026)

Art. 51-A. A composicdo da Diretoria Executiva prevista
no art. 27 serd observada nas elei¢Oes previstas para
setembro de 2026.

MAT — Alteracdo material

"associados" — "filiados"; supressdo
de "municipal, estadual ou federal"

n,m_m

apos "instituigdo”; "-" —

EXC — Dispositivo
excluido/suprimido

Artigo transitério exaurido
(mandato de 2016) substituido
pelos arts. 51-A e 51-B da Minuta
2026.

NOV — Dispositivo novo

Disposigao transitéria: garante
continuidade do mandato atual até

as eleicdes de setembro de 2026.
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Art. 51-B
(NOV)

Art. 52

(dispositivo inexistente em 2020)

Art. 52 — As associagdes que representem a categoria dos
Diplomatas serdo reconhecidas pelo Sindicato como
coirmis, e o ADB Sindical lhes prestard a assessoria que
for solicitada, desde que, na sua independéncia, essas
Associagdes ndo firam os principios norteadores do
Sindicato. Paragrafo tnico - Os atuais associados da
Associagdo dos Diplomatas Brasileiros, ADB, que ndo
participaram da Assembleia de Fundagio do ADB

Sindical, serdo automaticamente inscritos como filiados

Art. 51-B — O valor da contribuicdo mensal previsto no art.
45, §1¢, sera implementado a partir de janeiro de 2027.

Art. 52— A Associagdo dos Diplomatas Brasileiros (ADB) e

demais entidades que representem a categoria dos
Diplomatas serdo reconhecidas pelo Sindicato como
coirmis, e a ADB Sindical lhes prestard a assessoria que for
solicitada, desde que, na sua independéncia, essas
Associagdes ndo firam os principios norteadores do
Sindicato.  Pardgrafo unico. Os atuais associados da
Associagdo dos Diplomatas Brasileiros, ADB, que nio

participaram da Assembleia de Fundagdo da ADB Sindical,

Obs.: Garante continuidade do

mandato atual até setembro de

2026; verificar se o calenddrio é
factivel dado o prazo de aprovagao

e registro estatutdrio.

NOV — Dispositivo novo

Disposigdo transitoria: difere a
vigéncia da nova mensalidade para
janeiro de 2027.

Obs.: A nova base de cdlculo
(0,35% da remuneragdo bruta) so
vigora a partir de janeiro de 2027;

garantir que o texto aprovado
contenha previsio de manuten¢do
da mensalidade atual até
31/12/2026.

MAT — Alteragdo material

Inclusdo expressa da "ADB" no
caput; "o" — "a"; paragrafo tnico:
correcdo do artigo ("do" — "da" em

duas ocorréncias).
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Art. 53

Art. 54

efetivos do ADB Sindical, ressalvado o direito de ndo
inscrigdo junto ao Sindicato daqueles que, por escrito,
expressarem esta vontade em até 30 (trinta) dias do

registro em cartdrio deste Estatuto.

Art. 53 — Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos
pela Diretoria Executiva, ad referendum da Assembleia
Geral Ordindria subsequente ou de Assembleia Geral
Extraordindria.

Art. 54 — Fica eleito o foro de Brasilia/DF para qualquer
acdo fundada neste Estatuto.

serdo automaticamente inscritos como filiados efetivos da
ADB Sindical, ressalvado o direito de ndo inscri¢do junto
ao Sindicato daqueles que, por escrito, expressarem esta
vontade em até 30 (trinta) dias do registro em cartdrio

deste Estatuto.

Art. 53 — Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos
pela Diretoria Executiva, ad referendum da Assembleia
Geral Ordindria subsequente ou de Assembleia Geral
Extraordindria.

Art. 54 — Fica eleito o foro de Brasilia/DF para qualquer
agdo fundada neste Estatuto.

SEM — Sem alteragdo

SEM — Sem alteragdo



