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Eliana da Costa e Silva Puglia

N aquela sexta-feira, em As-
sung¢ao, chovia intensamen-
te, a prenunciar um fim de sema-
na otimo para permanecer em
casa descansando. Mas aquele
fora o dia escolhido para o inicio
da segunda missdo consular iti-
nerante as coldénias de brasilei-
ros de Bernardino Caballero e
Nueva Esperanza, no Departa-
mento da Concepcion, no Para-
guai. Uma vez mais, eu havia
sido designada para chefia-la. Na
primeira, realizada de 26 de se-
tembro a 2 de outubro, contara
com o apoio de funcicnarios da
Secretaria de Estado e do Con-
sulado em Ciudad del Este. Des-
ta vez, seria acompanhada por
dois funcionarios do Consulado
em Assungdo e do Vice-Cénsul
em Concepcion.

Naquela manh3, iriamos co-
brir 550 Km, 100 dos quais por

Diario de uma Missao
Consular Itinerante

estrada de terra. O veiculo 4X4,
adquirido recentemente, nos se-
ria muito util. O primeiro obstacu-
lo enfrentamo-lo ainda em Assun-
¢do. Por causa das chuvas, as
principais saidas da cidade esta-
vam obstruidas. A agua alcancga-
va 1 metro e meio de altura! Uma
vez na estrada, conseguimos
manter-nos adiante da tempes-
tade e cobrir a distdncia que nos
separava de Pedro Juan Cabal-
lero, onde pernoitamos, em 8 ho-
ras.

Na fronteira, em um hotel ve-
lho e povoado por baratas, a noi-
te passou rapida. O sabado ama-
nheceu nublado. As 8 horas, ja
estavamos na estrada rumo a pri-
meira colénia, Nueva Esperanza,
distante 120 Km de Pedro Juan,
15 dos quais por estrada de ter-
ra. Apos a chuva que caira a noi-
te, a estrada transformara-se
numa barra de chocolate derreti-
da. O carro corcoveou mais que

Integrantes da Missao.

Da esquerda para a
direita: ADM Francisco
Otavio Aragjo,
Segunda-Secretaria Eliana
Paglia, Vice-Consul
Gabriel Flores, ADM Flavio
dos Santos Janior e
Ofchan William de Matos

uma mula para vencer os diver-
sos “lagos” barrentos. A ponte de
madeira desapareceu sob a lama
e a agua do limpador de para-
brisas acabou, forgando-nos a
parar a beira de um riacho para
limpar o vidro e carregar o depo-
sito de agua do limpador.
Quando finalmente chegamos
a Nueva Esperanza, com quaren-
ta e cinco minutos de atraso, ja
havla uns 15 a 20 colonos brasi-
leiros esperando-nos. Como da
primeira vez em que la estive-
mos, mandei soltar imediatamen-
te foguetes de artificio (!), unico
meio eficaz de avisar a nossa
chegada, pois s6é ha um telefone
publico e as casas se espalham
por um raio de 10 Km. Sobre trés
mesas postas em um galpdo de
madeira - por sinal infestado de
ratos - situado nos fundos da igre-
ja e ao lado do bar da coldnia,
colocamos as duas maquinas de
escrever elétricas que haviamos
levado (Nueva Esperanza, ao
contrario de Bernardino Caballe-
ro, conta com energia elétrica).
Pouco a pouco os colonos foram
chegando em seus cavalos, car-
rocas e tratores. expliquei-lhes a
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nossa fungao, distribui a Carti-
lha Consular e informei-os de que
estavamos ali para ouvi-los e orien-
ta-los. Distribuiamos as senhas, para
o atendimento consular direto e ca-
dastramento de brasileiros. Numa
outra mesa, uma funcionaria do con-
sulado em Assungdo registrava os
nascimentos. O calor umido e sufo-
cante tornava as condigfes de tra-
balho desanimadoras.

No sabado, cadastramos 201
brasileiros e registramos B criangas.
Tal foi o volume de trabalho, que
apenas as 17:30 horas tomamos um
café com leite e pdo caseiro que nos
foi oferecido.

Os colonos sdo gente simples e
boa, acostumada a trabalhar a terra.

Um pai, que registrou seu filho, ficou
tdo contente que me ofereceu uma
galinha viva, que educadamente re-
cusei. Outro queria dar-nos uma saca
de feijao! Deixamos Nueva Esperan-
za as 19:00 horas, com promessas
de voltar com as certidSes de nasci-
mento. Tinhamos pela frente os 120
Km até Pedro Juan Caballero e a
“civilizagdo".

O domingo chuvoso passamos
em Bernardino Caballero, colénia a
115 Km de Pedro Juan (25 dos quais
em estrada de terra), onde cadastra-
mos 191 brasileiros e registramos
52 (!) criangas. Nessa coldnia, as
condigbes eram ainda mais precari-
as, sem luz elétrica ou telefone proé-
ximo, @ com as “casinhas” nos quin-

tais, em substituicdo aos banheiros.
Retornamos a Pedro Juan as 21:30
horas.

O trabalho de campo tinha sido fei-
to. Restava apenas a viagem de volita
pela precaria estrada de terra. Desta
vez, nem o bravo 4X4 de origem corea-
no aguentou ultrapassar os 100 Km de
terra apés trés dias de chuva incessan-
te, e finalmente atolou num trecho mais
dificil. Gragas aos colonos menonitas
de origem holandesa que moram na-
quela regido, conseguimos sair do ato-
leiro e prosseguir viagem. Exaustos e
enlameados, chegamos a Assungdo as
20:00 horas daquela segunda-feira.

Enfim, uma verdadeira aventura
nada burocratica, mas gratificante
sob todos os aspectos. <

MENSAGEM DO CONSELHO EDITORIAL

Lei 7.501/86 que inslituiu "o regime
juridico dos funciondrios do Servi-
&M co Exterior”, criou uma corregedoria
iruerna incumbida de tratar das "questoes
relativas 4 conduta dos efetivos do corpo
permanente do Servigo Exterior”.

O Decreto n® 4,327/87, que dispde so-
bre a estrutura basica do MRE, confere a
essa corregedoria a denominagao de Con-
selho Superior do Servigo Exterior e o clas-
sifica como 6rgéo de deliberagio coletiva.
A criagao desse orgéo se inscreve num con-
junto de dispositivos da referida lei, que
estabelece, na verdade, um regime discipli-
nar especial para os integrantes do Servigo
Exterior *sem prejuizo das disposi¢bes do
Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis da
Uniao”. O Conselho Superior do Servigo Ex-
terior, por forga de determinagéo legal, de-
veréa ter seu regulamento aprovado por de-
creto presidencial.

Até o presente, fal regulamentagao nao
foi efetivada por motivos de ordens diver-
sas, apesar de, em vérias oportunidades,
terem sido examinados textos de projetos
elaborados por setores da Casa.

A instituicdo de um regime disciplinar
proprio do Servigo Exterior representa o re-
conhecimento da especificidade das atribui-
¢bes e da atuagio de seus funcionérios,

marcadas, entre outras caracteristicas, por
nitida organizagio hierarquizada, pelo
contacio permanente com representantes e
agentes de governos de outros paises e
pela circunstancia de se desenvolverem, em
grande parte, no exterior, no convivio com
regimes juridicos estrangeiros e sob o abri-
go de convengbes internacionais.

Na verdade, a criagdc do Conselho
viria suprir uma caréncia hd muito tempo
detectada na Casa, que se materializou,
inclusive, em tentativas, verificadas em opor-
tunidades anteriores, de dar-lhe encaminha-
mento e solugdo adequada. Ja em 1931
encontramos no “Regulamento para Secre-
taria de Estado das Relagbes Exteriores”
(28.04.31) a existéncia de uma *Comissdo
de Promogbes e Remogdes”, entre cujas
atribuigbes estavam previstas a de “julgar
0s recursos interpostos de atos de aplica-
¢ao de penas disciplinares quando a au-
toridade recorrida for aigum dos Chefes do
Servigo” e a de, “quando o Ministro assim o
determinar®, “opinar sobre as imposigbes
de penas regulamentares aos funciondrios
do corpo diplomatico e consular, até a cate-
goria de Ministro Plenipotencidrio de Se-
gunda Classe”™. Na mesma linha, projeto de
reforma administrativa de 1952 propunha a
criagao de uma "Comissao Disciplinar”, en-

carregada de “apreciar os atos delituosos e
irregularidades cometidos por funciondrios
do Ministério das Relagbes Exteriores™. Tais
iniciativas ja revelavam consciéncia e per-
cepgdo da necessidade de implantagao de
regime especifico no ambito disciplinar para
os integrantes do Servigo Exterior.

A enfrada em funcionamento do Con-
selho, nos termos da Lei 7.501, poderia
trazer inumeros beneficios, entre os quais
o de propiciar o tratamento das questdes
relativas a conduta dos funcionarios do Ser-
vigo Exterior de acordo com os paramefros
e as exigéncias proprias as condigbes em
que atuam esses funciondrios e o de ir aos
poucos consolidando uma espécie de juris-
prudéncia sobre situagdes similares recor-
rentes. A atuacdo do Conselho, ademais,
poderia significar um aprimoramento dos
procedimentos e institutos ligados a condu-
¢ao das questbes disciplinares, em conso-
néncia com os quatro principios constituci-
onais que norteiam as atividades da admi-
nistragéo publica, em especial o da impes-
soalidade. Tal corregedoria, érgéo similar
aos existentes no Poder Judicidrio e nas
Forgas Armadas, é idéia que merece ser
reexaminada. O Boletim solicita aos leito-
res com experiéncia na matéria que nos
encaminhem suas opinides. P
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RBPI

Li com atengdo e prazer o artigo intitulado
RBPI: Mantendo uma Revista Pioneira, em
que se noticia o relangamento da Revista Bra-
sileira de Relagdes Internacionais e a home-
nagem prestada na ocasido a Cleantho de Paiva
Leite, como um de seus iniciadores, em ceri-
mdnia realizada no Paldcio Itamaraty.

Leitor que fui dessa importante publica-
¢do e amigo igualmente de Cleantho de Paiva
Leite, congratulei-me com essa iniciativa de
reviver a RBPI, agora em Brasilia, sob nova
dire¢iio, e também a da fundagio do IBRI em
Brasilia, sob a presidéncia do Professor José
Carlos Aleixo Brandt, colega de estudos em
Washington e no Rio de Janeiro.

Desejaria, entretanto, acrescentar ao nome
de Paiva Leite merecida homenagem a outro
fundador da RBPI de saudosa meméria, o
eminente jurista Dr. Oswaldo Trigueiro, que
presidiu durante muitos anos o IBRI, com o
espirito publico que distinguia sua personali-
dade. Politico e constitucionalista, Oswaldo
Trigueiro exerceu as fungdes de Embaixador
do Brasil na Indonésia ao tempo da Conferén-
cia de Bandung ¢ manteve ao longo de sua
existéncia, culminada com a presidéncia do
Supremo Tribunal Federal, interesse perma-
nente pelas questdes internacionais. Como ju-
rista, sustentou em brilhante parecer as dire-
trizes de ingresso ao Instituto Rio Branco de
candidado arbitrariamente discriminado pela
Comissio de Selegiio, em violagdo de seus
direitos constitucionais.

Parece-me de justi¢a que, sem desmerecer
a atividade pioneira de Paiva Leite, seja a ela
associada o nome de Oswaldo Trigueiro e a
dos numerosos colaboradores da RBPI en-
quanto foi publicada no Rio de Janeiro, assim
como examinada a possibilidade de uma
republicagdo dos artigos mais importantes nela
publicados, em edigfio especial.

Embaixador Aposentado Jorge de Sa
Almeida — Rio de Janeiro - RJ

FVCF - SEGURO SAUDE

Desejo feliciti-lo vivamente pela publica-
¢io do Boletim ADB. Em apenas alguns nii-
meros, o Boletim ja deixou evidenciada a fal-
ta que nos fazia um orgdo informativo e de
troca de idéias, e onde nos fosse possivel abor-
dar temas do interesse dos diplomatas brasi-
leiros., no Brasil e no exterior, sem o
formalismo de comunicagoes oficiais. A ADB,
noto com grande satisfagfio, tem igualmente
servido de veiculo para fazer chegar aos seto-
res competentes da Casa a preocupagiio dos
diplomatas com o funcionamento inadequado
de alguns servigos a que temos direito. No
caso especifico, que passo a abordar, refiro-
me ao seguro de satide e hospitalar de que
somos beneficidrios.

Até mais ou menos trés anos atris, em
caso de comprovada emergéncia - geralmente
internagbes para atendimento cirlirgico - o as-
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sociado da FVCF, filiado ao plano de seguro
por ela gerido, solicitava um adiantamento
equivalente ao depésito rotinciramente exigi-
do pelos hospitais em tais casos. Com grande
eficiéncia, a FVCF providenciava o depésito
na conta do seu associado, quase sempre em
menos de 48 horas. Ndo me parece necessario
recordar e salientar o que todos sabemos: refe-
ridas caugdes solicitadas pelos hospitais, espe-
cialmente em paises europeus, dos Estados
Unidos, e em alguns paises asidticos (Japio,
Cingapura ¢ outros), dependendo do tipo de
internagdo cirlirgica e periodo estimado de
internagdo, podiam chegar a algumas dezenas
de milhares de dolares. Eu mesmo tive neces-
sidade de recorrer certa vez a tal servigo da
Fundagdo e, com absoluta rapidez e sem qual-
quer tramite burocratico, pude dispor dos USS
10.000,00 requeridos para minha internagdo.

No segundo semestre de 1990, apds os
eventos que determinaram o afastamento da
FVCF da administra¢io do nosso plano de
seguro de vida e satde, o proprio Itamaraty
assumiu nio apenas o pagamento dos prémios
do seguro (o que nos &, evidentemente, benéfi-
c0) mas também a sua administragiio - ¢ ai ja
niio parece aplicar-se o nosso encémio. Con-
cretamente: hd cerca de duas semanas a minha
filha menor (de 5 anos) apresentou todos os
sintomas de uma crise aguda de apendicite.
Levdmo-la ao hospital, onde o exame prelimi-
nar do médico de plantio pareceu confirmar
tal hipotese e foi determinada sua internagiio
para exames mais completos. Como s6i acon-
tecer em emergéncias, eram ja 11 horas da
noite e, para a admissdo da menina, o hospital
solicitou-me um depdésito equivalente a US$
5.000,00, e advertiu-me que, em caso de reali-
zar-se a operaglio - jd na manhd seguinte - eu
deveria produzir outros USS 5.000,00 no de-
correr do dia.

Efetuei o pagamento da caugdio inicial, mas
tentei verificar junto ao escritério da DAPS
em New York sobre como proceder para obter
um adiantamento para a segunda parcela, caso
viesse a sernecessiria. A funciondria que muito
gentilmente me atendeu disse-me ndo haver
mais a possibilidade de tal adiantamento, que
ndo era mais propiciado, desde que o Itamaraty
passara a administrar o seguro. Seria provi-
denciado em tempo hibil, e apés a apresenta-
¢do dos comprovantes, o reembolso das despe-
sas - ou seja, o procedimento normal. Falei
também sobre o assunto com um colega da
DAPS, em Brasilia, para ver se haveria algu-
ma possibilidade de processar-se o referido
adiantamento, pois nem sempre ¢ possivel ter
4 disposigio USS 10.000,00.

De forma igualmente gentil o colega con-
firmou-me a informagfio dada pelo escritorio
em New York, acrescentando que os colegas
que servem nos Estados Unidos e Canada con-
tormam o problema através de ligagio do hos-
pital (ou do médico, se for o caso) diretamente
para a “Prudential”, que confirma a condigiio
do associado e mediante apresentagio de che-

que do segurado, a titulo de caugdo, até o
eventual reembolso das despesas. Sou eu mes-
mo, entretanto, lestemunha de que tal sistema
nem sempre funciona, pois em Dallas (onde
fui Cénsul do Brasil) os hospitais sequer se
dispunham a fazer tal chamada para a
“Prudential™; Preferiam mesmo que se apre-
sentasse um “major credit card™. Se essa pode
ser a atitude em grandes hospitais americanos,
como imaginar que tal sistema possa funcio-
nar a contento caso o associado esteja servin-
do em paises ndo tdo desenvolvidos ou que se
deparem com o simples problema do fuso ho-
ririo, que possibilite a chamada em horirio
“nine to five” para Nova York, onde estd
sediada a “Prudential™...?

E, se quisermos introduzir outros com-
plicadores no cendrio, imaginemos uma emer-
géncia em que se configure uma operagiio ex-
tremamente dispendiosa (tipo “open heart
surgery”’) em Cingapura, por exemplo - sepa-
rada por um diferencial de fuso horario de 12
horas, ¢ sem que o associado disponha de al-
gumas dezenas de milhares de dblares para a
obrigatoria caugdo...

Parece-me evidente que o atendimento da
FVCF, em tais casos, respondia precisamente
ao que se espera de um contrato de seguro de
saude: rapidez, eficiéncia e, sobretudo,
tranqiiilidade para o associado que tem a cer-
teza de estar amparado em situagdes de emer-
géncia.

Nio proponho solugGes, mas espero que a
ADB possa tratar do tema com quem de direi-
to. Desnecessario frisar que nos chamados “pa-
ises do Primeiro Mundo” a prote¢iio do seguro
de sande se caracteriza precisamente por ofe-
recer ao seu beneficidrio a cobertura em situa-
¢bes emergenciais, sem o que o seguro deixa
de ter sentido.

Em tempo: o diagnéstico de apendicite nio
se confirmou, gragas a Deus, ¢ a minha filha
continua em grande forma..

Christovam de Oliveira Araijo Filho
Conselheiro QE - Austria

Nota da DAPS

A FVCF dispunha de recursos proprios
para administrar a apdlice contratada com
a Prudential, o que lhe permitia antecipar
as quantias solicitadas.

Ao assumir a titularidade da apdlice, o
MRE passou a coordenar o encaminhamen-
to de PRMs e PRDs e a acompanhar o pro-
cessamento pela companhia seguradora,
buscando agilizar ao mdximo as rotinas.

O MRE ndo assumiu, portanto, a admi-
nistragdo da apdlice. Os recursos do orga-
mento do MRE alocados para assisténcia
médica destinam-se itnica e exclusivamen-
te ao pagamento do prémio anual do pré-
mio do seguro em grupo.

Consegiientemente, o processamento dos pe-
didos de adiantamento passou a ser efetuado
diretamente pela companhia seguradora, gue
exige a apresentagio de Termo de Responsabili-
dade do Segurado ¢ de Relatérios Médicos que
the permitam examinar cada case individual-
mente. Ressalta-se que a companhia segurado-
ra nio cobra juros ou taxas adicionais sobre os
valores an-tecipados, o que a leva a apreciar
com o devido rigor as solicitagies de adianta-
mento.
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LEMBRANCAS DE SUEZ

Hélcio Tavares Pires

PRESTA-SE O BRASIL para

novamente enviar soldados para
uma missdo de paz no exterior. Segundo
a Folha de Sao Paulo, falta apenas a
dotacido orcamentéria para que cerca de
700 homens do exército brasileiro sigam
para Mogambique, em substituicdo a um
batalhio italiano que se retira.

Foi conjeturando sobre o relevante
papel desempenhado pelas forgas ar-
madas do Brasil nas suas misstes de
paz que me vieram a meméria reminis-
céncias da minha experiéncia no trato
diario dos problemas do chamado
Batalhdo Suez, quando era jovem
terceiro secretario, servindo na
Embaixada no Cairo. Considero
muito gratificante essa expe-
riéncia, pelo namero de bons
amigos que fiz, pelo reconhe-
cimento dos meus esforgos pelo
entdo Ministro Henrique Teixeira
Lott e pela simples vivéncia da
problematica do Batalhdo e de
seu pessoal, que muito me
enrigueceu espiritualmente.

Tudo comegou quando che-
guei ao Cairo em janeiro de 1958;
era meu primeiro posto no exte-
rior e ja |4 encontrei o segundo
contingente do Batalhdo Suez,
comandado por meu amigo Gen-
eral lIracilio Pessoa, militar
modelar em todos os sentidos e
que tinha um irmdo na carreira, 0
Murilo Pessoa, ja falecido.

Os contingentes se reve-
zavam de ano a ano, mas todos,
desde cedo, passaram a de-
pender do apoio constante da
Embaixada para as coisas mais
corriqueiras, como compras,
cambios, problemas de salde,
aluguel de apartamentos para
as familias dos oficiais no
Cairo e para o lazer dos solda-
dos e oficiais, de folga na ca-
pital egipcia nos fins de semana.

O Batalh#o ficou acantonado na vila
de Khan Yunis, a cerca de 700 qui-
{dmetros do Cairo e perto de Rafah e
Gaza, de modo gue se tornou intenso o
trafego entre Khan Yunis e Cairo, entre
o batalhdo e a Embaixada.

Nos fins de semana, alguns oficiais
iam para o Cairo, para o aconchego de
seus familiares, enquanto a soldadesca
ia deleitar-se , & noite, nas varias

espeluncas existentes na capital egipcia,
especialmente ao ritmo das famosas
“belly-dancers”, algumas com quase cem
quilos.

Como séi acontecer nesses casos,
amizades foram feitas rapidamente e
todos se sentiam & vontade para partilhar
o lado bom da experiéncia de Suez.

Vé4rias personalidades e auto-
ridades brasileiras e estrangeiras
visitaram o Batalhdo, inclusive de-
legagbes de deputados, generais e, 0
mais importante de todos, o Presidente
eleito Janio da Silva Quadros. A visita
de Janio colocou em polvorosa o
Batalhdo e todas as providéncias foram

Zona de Gaza - setembre 1959 - & esquerda o Presidente
eleito Janio Quadros e sobre a DL o entdo Secretdrio Helcio T.

tomadas para que o Senhor Presidente
eleito (de regresso de uma viagem &
China) ndo tivesse criticas a fazer.
Visitamos a linha de frente que, no caso,
era a DL (demarcation line) que separava
os dois paises em litigio. L& tiramos uma
foto interessante, em que eu ficava com
um pé no Egito e outro em Israel por
sobre a DL, sob o olhar intrigante de
Janio. Foram-lhe oferecidas festas e
recepgbes, tanto pelo famoso Gamal

Abdel Nasser, “soi-disant” sucessor de
Saladino (o militar curdo Salah-Al-Din-
Al-Ayub), que derrotou os cruzados na
tomada de Jerusalém no século XL

A recepgio oferecida por Nasser
compareceu também ninguém menos do
que Che Guevara, de passagem pelo
Cairo de regresso de uma viagem a
China, e que fez boa amizade com Jénio.
A mim coube no dia seguinte tomar o
“breakfast” com o Che, na companhia
do Embaixador de Cuba, no “petit-palais”
ocu-pado pelo lider revolucionéario
cubano no Cairo.

Também a Embaixada e o Batalhdo

! ofereceram festas ao Janio, em tendas

gigantes montadas no deserto,
com muita musica, uisque e
“belly-dancers”. O presidente
eleito, antes de partir, enco-
mendou-me relatdrios sobre a
situagdo politica e econdémica do
Egito & do Oriente Médio.

Minhas visitas ao Batalhdo
eram relativamente freqientes;
em geral, iamos no “jeep” do
Batalhdo, eu e alguns oficiais, e
atravessavamos o canal de Suez
em EJ Kantarah e entradvamos na
“presqu’ile” do Sinai; cobriamos
assim um caminho com um
passado rico em faganhas guer-
reiras. Ocorria, muitas vezes,
termos de parar no meio do
deserto; qunadc podiamos
apreciar o espetaculo feérico que
é o céu do deserto, que dava a
impressdo de uma pesada cober-
tura de veludo negro pontilhada
de estrelas reluzentes.

Muitas vezes fomos sur-
preendidos no Batalhdo por
tempestades de areia, o cha-
mado “khamsin™ (que quer dizer
50 pois o fendmeno ocorre de 50
em 50 dias). Ai o tempo fechava
e ndo havia alternativa sendo
“hibernar” dentro das tendas e
esperar que a tempestade
amainasse. No dia seguinte, nas
soleiras das tendas, monticulos de 2 a 3
centimetros de pd testemunhavam a
forca do vento e da areia.

Certa feita, numa época de frio, fui
presenteado por oficiais amigos com uma
“lapona” de 13 grossa e ensignias de
capitdo, além de uma boina, com 0 es-
cudo do Batalhdo e o cachecol obriga-
tério. Tiramos muitas fotos do secretario
fantasiado de capitdo.

O comandante do Batalhdo cos-
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fumava convidar-me para ir de “jeep”,
visitar os pontos de observagio na linha
de demarcagdo. Os soldados ficavam
realmente isolados no deserto e levavam
uma vida muito monétona. Essa calmaria
era quebrada apenas quando se avis-
tava, ao longe, uma patrulha israelense,
do outro lado da DL e a uns 500 metros
de distancia. Tais patrulhas eram, quase
sempre, compostas de mogas, vestidas
de “short™ caqui, que carregavam
pesadas metralhadoras. Os soldados se
divertiam também a noite, quando os
mais ousados atravessavam a DL e
participavam de festinhas nos “kibbut-
zim® mais proximos da linha de

separacgio. Pela madrugada, os soldados
regressavam para contar a seus colegas
suas perigosas aventuras.

Um dos momentos mais formais e
interessantes da presenca do Batalhdo
era a chegada do navio, o “gato”, como
o definia a tropa, que transportava os
soldados do Brasil para Port Said. Havia
4 “gatos”, a saber: "Ary Parreiras”,
“Saldanha da Gama”, “Cus-tédio de
Mello™ e “Barroso Pereira”. Duas vezes
tive de ir a Port Said, representando o
Embaixador para receber o transporte
de tropas, quando submetia-me ao
cerimonial maritimo, como man-dava a
praxe. Depois o Comandante oferecia

um coquetel a bordo e era uma
confraternizagdo entre soldados que
chegavam e que partiam, jornalistas e
diplomatas.

Todas essas experiéncias foram
extremamente proveitosas no sentido
de dar ao soldado brasileiro uma outra
dimensdo, uma visdo melhor dos
problemas internacionais. O contato
direto com soldados de paises diversos,
especialmente os mais desenvolvidos,
elevou substancialmente o nivel
de compreensdo do soldado do Brasil

e deu-lhe uma nogdo, ainda
que incompleta, de muitas questdes
internacionais. &

VIAGEM AS MONTANHAS
DA DOR DE CABECA s s s

C onta-se que viajantes chineses do primeiro século antes de
Cristo referiam-se ao Himalaia como as Montanhas da Dor
de Cabega. Ndo é de estranhar, como bem sabem os viajantes de
hoje que j4 desembarcaram no aeroporto de La Paz, na Bolivia,

a quatro mil metros acima do nivel
do mar - com efeito, a dor de cabega
& um dos primeiros sinais do soroche,
ou mal de altura.

Trata-se de sintoma do aumento
do fluxo sangiliineo para o cérebro,
na tentativa de melhorar a oxige-
nagao insuficiente: o ar respirado &
pobre em 0xigénio, 0 organismo tenta
compensar 0 que os meédicos cha-
mam de hipoxia. Ha outros sintomas:
a respiracao mais intensa - outra
forma de neutralizar a hipoxia -
aumenta a alcalinidade do sangue, 0
que vai exigir um trabalho adicional
dos rins. O horménio eritro-poietina
estimila a produgdo das células
vermelhas do sangue. As delicadas
veias e artérias da retina se ex-
pandem, 0 que pode causar pe-
guenas hemorragias. H& uma acu-
mulagdo de fluidos nas membranas
dos alvéolos pulmonares. As células
podem perder potassio em excesso,
perturbando o equilibrio hidrico do
organismo e gerando edemas.

Dito assim, pode preocupar. Na
maior parte das vezes, porém, nao é
nada que um bom cha de coca nao

resolva. Gradualmente o corpo se
adapta as novas condigdes - ha uma
mobilizacdo dos capilares inativos,
para melhorar a dispersao do sangue
(e do oxigénio) nos tecidos; aumenta
o teor de hemoglobina do sangue;
dentro das células, entram em agéo
outros mecanismos compensatorios.
Vive-se normaimente.

O problema é a mudancga de al-
titude. Aos alpinistas se recomenda
que, acima de 2.000 metros, nao
subam mais de 600 metros por dia.
Aos diplomatas e outros viajantes
nao se pode recomendar 0 mesmo.
Alguns especialistas afirmam que a
reducdo da capacidade maxima de
trabalho, apbs o periodo inicial de
adaptacao, €, ceteris paribus, da
ordem de 3% por 300 metros, mas
sei que isso se conta a partir do
nivel do mar - hipbtese em que
Brasilia acusaria um déficit de quase
10% ! Sera que nossos companheiros
do ERERIO tém uma capacidade de
trabalho méxima maior do que a
nossa? Suspeito que, abaixo dos
5.000 metros, 0 que se enconira com
alguma freqiiéncia ndo é uma falha

na capacidade de trabalho maxima,
mas sim na capacidade de mobilizar
a capacidade de trabalho minima.

Em casos especiais, e raros, de
inadaptagao fisiolégica, ha medica-
mentos que podem ajudar. Desde os
mais simples, como a aspirina, 0
salofeno e a cafeina (na Bolivia 0s
forasteiros tomam contra o soroche
pilulas de sorojchi, que contém essa
triade) até os mais sofisticados:
acetazolamida, dexametasona, nife-
dipina.

Se o leitor for removido para a
Bolivia, a Colémbia, o Equador, o
México ou o Tibet, provavelmente
passard muito bem sem precisar
tomar contato com essa farmacopéia.
No entanto, nao faz mal nos infor-
marmos sobre o assunto. O nimero
de outubro de 1992 do Scientific
American tem um excelente artigo
intitulado “Mountain Sickness”,
escrito pelo Dr. Charles Houston,
uma autoridade no assunto, que
serviu de base para este artigo. O
texto é técnico, mas legivel (se for
lido devagar), e traz ensinamentos
que sdo Uteis até mesmo para 0
médico nao especializado.

Caso vocé esteja interessado em
obter uma copia, escreva para a
ADB, que com prazer |lhe prestara
este servigo. &
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DE COMO CONVIVER COM!

Manuel Innocéncio de Lacerda Santos Jr.

\ UITO POUCO DEPOIS que
' ' desceram das arvores, nos-

sos antepassados fizeram
duas descobertas impressionantes.
Primeiro, que em cada ritual, religio-
$0 Ou nao, haveria sempre alguns
lugares mais privilegiados - por mai-
or proximidade, ou melhor visibilida-
de - que outros. Segundo, que todos
nao poderiam ocupar, a0 mesmo
tempo, os lugares mais favorecidos.
Era, portanto, necessario organizar
a vida em sociedade, de modo a es-
tabelecer algum tipo de hierarquia
que garantisse, com um minimo de
contestagao, os melhores lugares aos
membros mais destacados da socie-
dade. Nasceu, assim, a ordem de
precedéncia.

Estabelecida por critérios os mais
diversos - forca bruta, poder religio-
so, poder temporal, etc. - a prece-
déncia sempre foi 0 problema mais
importante em todos os aspectos da
vida protocolar. Quem passa primei-
ro? Quem passa depois de quem?
Estas sao questbes que tém estado
presentes na organizagao hierarqui-
ca e administrativa das sociedades
em todo 0 mundo, mais melindrando
do que gratificando as pessoas.

Até a adogdo, em 1815, pelo
Congresso de Viena, de regras bem
definidas para a precedéncia entre
embaixadores, a principal dor de ca-
bega de nossos antecessores sem-
pre foi a incumbéncia de manter a
dignidade de seu soberano respecti-
vo na eterna disputa sobre prece-
déncia. Sao inimeros os casos de
conflitos sérios entre embaixadores
na briga pelos lugares de maior des-
taque; alguns destes casos chegam
a ser engragados, como a histéria
daquele Embaixador da Franga em

Madri, no século XVIII, que discutin-
do com seu colega russo, disse:

- Que Vossa Exceléncia me indi-
que onde deseja sentar, por consi-
derar o lugar de maior destaque. Eu
ento irei 14 e tomarei este lugar de
Vossa Exceléncial

Outras histérias, evidentemente,
s40 menos engracadas, mas ndo dei-
xa de ser curioso o fato de que séo
muito raras, rarissimas mesmo, as
ocasifes em que se encontra regis-
tro de algum embaixador sendo re-
compensado pelo seu zelo na defesa

De toda forma,
a colocacdo
de convidados
nos eventos,
oficiais ou ndo,
sempre foi as-
sunto delicado e
sensivel.

do lugar de honra. Aparentemente,
0s soberanos sempre acharam que
os seus diplomatas, enquanto se
estapeavam, nao faziam mais do que
cumprir a sua obrigacao.

De toda forma, a colocagéao de con-
vidados nos eventos, oficiais ou nao,
sempre foi assunto delicado e sensi-
vel. Afinal, lida-se aqui com um campo
minado, que se chama vaidade huma-
na. Nao existe, sobre a face da terra,
Chefe de Cerimonial que néo tenha tido
de ouvir, com infinita paciéncia, mais
de uma vez, reclamagbes sentidas de
pessoas que se acharam despres-
tigiadas, ou no minimo diminuidas.

O grande instrumento para se
atingir o objetivo de reduzir ao mini-
mo a ocorréncia de incidentes desa-
gradaveis é, justamente, a Ordem de
Precedéncia. Os costumes variam de
pais para pais, mas, em geral, todos
0s paises possuem ordens de prece-
déncia bem definidas, escritas ou
ndo. Estas ordens de precedéncia
podem ser baseadas em critérios his-
toricos ou tradicionais, ou entdo es-
tar sujeitas a variagbes impostas por
circunstancias politicas, mas existem
e servem como orientagéo e, sobre-
tudo, como defesa para Chefes de
Cerimonial ou anfitrides em geral.

No Brasil, conseguimos sobrevi-
ver sem uma ordem de precedéncia
escrita até 1918, quando surgiu uma
pequena brochura publicada pela Im-
prensa Nacional, intitulada “Notas so-
bre o Cerimonial e o Regimento da
Presidéncia da Republica, coligi-
das por Hélio Lobo e Thiers
Fleming, respectivamente Secretd-
rio da Presidéncia e Subchefe do
estado Maior Presidencial, na Ad-
ministracdo Wenceslau Braz (1914-
1918)”. Até entdo, desde 1808 (e por-
tanto, durante todo periodo imperi-
al), foram observadas no pals as
mesmas regras de cerimonial segui-
das antes na Corte de Lisboa. Tais
regras nao constavam de decisdes
com a rubrica do Chefe de Estado ou
assinatura do Ministro do Exterior, e
nunca foram publicadas. Com a im-
plantagao da Replblica, foram
mantidas as mesmas praticas proto-
colares do Império, com as necessa-
rias modificagdes.

O maior mérito da obra de Hélio
Lobo e Thiers Fleming consiste em
que simplesmente estabeleceram,
por escrito, pela primeira vez no pais,
0s conceitos e as premissas que ori-
entam a concepcdo brasileira de pre-
cedéncia:
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4 ORDEM DE PRECEDENCIA

(a) determinando a sucessao pre-
sidencial, a Constituigao determina
ipso facto, os primeiros lugares.

(b) é preferivel, para obviar difi-
culdades e facilitar as colocagbes,
estabelecer uma lista de grupos.

(c) o Cerimonial maritimo esta-
belece o nimero de salvas de cada
autoridade, segundo categoria. As-
sim se facilita a colocagédo de deter-
minadas autoridades.

Os dois autores apresentavam,
a seguir, uma proposta de ordem de
precedéncia, a qual tem servido de
base para todas as ordens oficiais
de precedéncia adotadas no pais
desde entdo: a Portaria do Ministro
das Relagbes Exteriores (Azevedo
Marques), de 10 de outubro de 1920,
e o Decreto n? 24.910, de 4 de maio
de 1948.

A Ordem Geral de Precedéncia atu-
almente em vigor data de 1972, baixa-
da que foi pelo Decreto n® 70.274, de 9
de margo daquele ano, em substitui-
gao ao Decreto de 1948. Tem la seus
problemas, em funcao da sua galopan-
te caducidade - varios cargos novos
foram criados, outros tantos foram ex-
tintos. Mas nenhum problema é tao
grande, a ponto de apresentar obsta-
culos que um pouco de bom senso - e
um pouquinho mais de sorte - nao con-
sigam contornar.

A verdade é que as ocasides so-
ciais, nas quais os convidados deve-
rao ser arrumados em ordem de pre-
cedéncia, constituem uma faceta da
vida diplomatica, com a qual todos
nos defrontamos, em graus diferen-
tes de intensidade ou freqiiéncia. Tais
eventos fazem parte do exercicio da
profissao. Feliz, portanto, o diploma-
ta que conseguir evitar as armadi-
lhas que recheiam a necessidade de
receber convidados e, assim, manter
um registro imaculado de hospitali-
gdade bem-sucedida.

Ha que se levar em conta, por exemplo,
que em qualquer lugar, em qualquer
época e em qualquer circunstancia, cada
convidado - seja uma autoridade
governamental, seja um importante membro
da sociedade local - tem sempre trés
precedéncias distintas...

Ha que se levar em conta, por
exemplo, que em qualquer lugar, em
qualquer época e em qualquer circuns-
tancia, cada convidado - seja uma au-
toridade governamental, seja um im-
portante membro da sociedade local -
tem sempre trés precedéncias distin-
tas: a precedéncia oficial propriamen-
te dita, ou seja, aquela que Ihe compe-

te conforme a lei local de precedéncia;

a chamada precedéncia de conveni-
éncia, ou seja, aquela que atende a
interesses politicos do anfitrido, ou que
serve para compensar incompatibilida-
des circunstanciais (0 Senador X pre-
cisa sentar ao lado do General Y, por-
que os dois tém assuntos importantes
a conversar; ou entao, fulano e cicrano
ndo se suportam, e portanto nao de-
vem sentar juntos); e, last, mas certa-
mente not least, a precedéncia auto-
atribufda, ou seja, aquela que as pes-
soas acham que devem ter e que, por-
tanto, defendem com maior vigor e in-
tensidade.

Sim, porque, por mais que as pes-
soas neguem, todos tém uma nogéo
muito bem definida do lugar que su-
postamente lhe caberia a mesa. E ai
do infeliz anfitrido que nao corres-
ponder a essa expectativa, sem ter pelo
menos uma boa desculpa.

Por exemplo:

- Mas Senhor Marqués, aquela

Senhorita ficou tao encantada com seu
charme e elegancia, que achamos
que...

Ou entéo:

- Ora, Senhor Bardo, achamos que
de onde 0 Senhor estava sentado teria
uma vista maravilhosa do parque. A
natureza o sensibiliza tanto...

E o outro lado da moeda? E se
formos nés as vitimas daquilo que con-
sideramos um erro de protocolo? Ha
varias reagdes possiveis. Nao sao
incomuns os casos de convidados que
se retiram, com ar ofendido, mas isto
talvez seja drastico demais. Melhor se-
ria, talvez, aceitar a situagao com bom
humor, sem deixar de registrar, entre-
tanto, a nossa estranheza. Conta-se,
por exemplo, do Conde de la Roche-
foucauld, personagem do inicio do sé-
culo 130 preocupado com questdes de
precedéncia que tinha por apelido
“place-a-table”, que certa vez, por la-
mentavel erro de cerimonial, foi colo-
cado a mesa do jantar em posigao mui-
to inferior a que Ihe caberia por direito.
Como forma de protesto, e também para
deixar claro a seus vizinhos de ponta
de mesa que estava ali deslocado de
sua precedéncia, perguntou a pessoa
que estava sentada a seu lado, em voz
alta e clara:

- Aqui no fim da mesa servem de
tudo que é servido la na frente? o
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Em carta escrita com muito humor,
José Eduardo Martins Felicio
tenta dissipar as ansiedades de
colegas removidos
para Brasilia.

Meu caro amigo,

COMO VOCE ESTA REMOVI-
DO para Brasilia, ocorreu-me con-
tar-lhe a experiéncia recente de um
colega retornado de alguns anos em
posto “p” (daqueles perfeitos).

Antes de deixar o posto, o cole-
ga nao se esqueceu de pagar todas
as contas, entregar o apartamento
em ordem e organizar as contas ban-
carias. Desta forma, cumpriu a obri-
gacgao de defender a imagem do Bra-
sil.

Em Brasilia, logo a entrada do
estacionamento do anexo, tomou um
chogue. Pensou que tudo estava
mesmo perdido no Brasil, conforme
atesta a imprensa nacional e estran-
geira, ad ler a placa com os dizeres
“Devagar Homens". Chegou a crer
que a adverténcia resultara de deli-
cada, exaustiva e intensa negocia-
¢ao, pois a placa pode ser interpre-
tada conforme o gosto do leitor, ndo
€7 Aproximando-se mais, sempre
devagar e com cuidado, conseguiu
ler o texto completo: “Devagar Ho-
mens Trabalhando™. A palavra “Tra-
balhando” esta quase apagada. Pode
conferir. E que 0 anexo 1 esta em
obras. As reformas estac sendo fei-
tas, como convém as reformas, de
cima para baixo. Os andares superi-
ores ja estdo com Ofimo aspecto.
Voceé vai ver.

Nao vou estender-me em deta-
lhes, como as perguntas alienadas
que o colega, verdadeiro marciano,
andou fazendo a perplexos, mas pa-
cientes bancarios, balconistas,
trapezistas e despachantes. Explica-
ram-lhe o que é o fundio, como se
usa um caixa eletrénico, etc. Ele ja
sabe até o que é o “resgate automa-
tico™. Depois te conto. E muito com-

plicado.

Depais de tudo escla-
recido o colega foi pagar
contas. Pagou? Nao. Nao
tinha taldo de cheques.
Nao era um cidadao ainda! A rapi-
dez prestativa dos funcionario agén-
cia bancéria facilitou a vida do cole-
ga, em pouco tempo.

Como o colega é dos pobres e
nao existe mais o reembolso das des-
pesas escolares, ele estda mandando
os filhos para a escola brasileira. Es-
cola particular. Ainda da para pagar.
Visitou trés delas para matricular o
filho de 16 anos e escolheu aquela
em que encontrou pessoas civiliza-
das. Tao gentis que chegou a imagi-
nar que ainda estava no posto “p”. A
escola desburocratizada esta aguar-
dando a tramitagao dos documentos
da Secretaria de Educagédo do Dis-
trito Federal que certificam a equi-
valéncia, no Brasil, do curso feito no
exterior,

Para obter a equivaléncia, o co-
lega foi ao oitavo andar do anexo do
Palacio Buriti. Foi muito bem atendi-
do. Por previdéncia e sorte, trouxera
documentagao escolar completa, de-
vidamente traduzida, além de identi-
dades, certiddes de nascimento e ca-
samento, CIC (lembra que € CIC?) e
muitos outros papéis.

Matriculou o fitho de 16 anos.
Encontrou professores particulares
de portugués e quimica.”O que & qui-
mica?" perguntou o filho. Foi facili-
mo dizer ao professor por onde co-
megar as explicagdes.

Com a filha do colega a situa-
cao foi mais complexa. Ela vai fazer
vestibular, mas nao tem certificado
de conclusao do segundo grau. Nao

ha problema, mas demora um pouco
mais. Em alguns paises, o primeiro
e segundo grau consomem um ng-
mero maior de anos do que no Bra-
sil. Dai, mesmo sem certificado, o
aluno recebe uma autorizagao para
prosseguir os estudos, valida inclu-
sive para a Universidade. E o caso
da filha do colega. Dizem que basta
entregar a documentagao do primei-
ro e do segundo grau (certificados,
notas, todo o histérico) no mesmo
anexo do Paléacio do Buriti, sé que
no nono andar, O Conselho de Edu-
cacao, que se reune uma vez por
semana, ficou de examinar a docu-
mentagao e responder dentro de al-
guns dias. O mesmo tramite pode
ser seguido nas Secretarias de Edu-
cacao dos Estados. O escritbrio de
representacdao de um Estado da Fe-
deragao em Brasilia informou que
aceitaria, na Universidade estadual,
a “autorizacac para prosseguimento
dos estudos” fornecida pelo Distrito
Federal.

Uma solugao simples seria ma-
tricular a filha em colégio regular para
obten¢do do certificado de conclu-
sao do segundo grau, no fim do ano.
Outra opgao boa é fazer exames de
madureza, mas a filha do colega pro-
testou: “Madureira eu nao fago!”

Ofereceram ao colega aparta-
mento de transito, que ele ndo ocu-
pou. Parece que bom mesmo é ter
compadres como 0s dele, que hos-
pedaram com pensao completa, cao
inclusive, com direito a compartilhar
o uisque, enquanto ndo chega a mu-
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danga. Parece mentira, mas néo é.
O noso colega ja tem aparta-
mento funcional. A reforma vai de
vento em popa. Para ocupar o apar-
tamento deve apresentar farta docu-
mentagcdo e as temiveis certidoes
negativas dos cartérios de registro
de imoveis. Ele disse que é divertido
enfrentar as filas dos cartérios. Um

deles & em Taguatinga. Se vocé nao
quiser passar pela mesma experiéncia
emocionante, ha prestimosos despa-
chantes que lhe farao o trabalho, me-
diante paga modesta.

Meu caro amigo, nosso colega
disse que esta muito animado com o
retorno ao Brasil. Conserva o oti-
mismo de um torcedor do América, a

ironia e 0 bom humor que vocé co-
nhece. Como da ultima vez que pas-
sou por Brasilia, comegou a divertir-
se em gastar, com a rapidez do “mor-
cego negro”, as economias que a
duras penas acumulou nos postos
“p" em que ele serviu.

Abrago grande do Felicio.

AUXILIARES

ESTRANGEIROS NO
SERVICO EXTERIOR

Os legendarios Kikkawa San

e Mister Box

Flavio Mendes de Oliveira Castro

Fui auxiliar contratado em Chicago, pelos idos de 1945,
antes de ingressar na carreira @ na qual me aposentei em
1980. Durante a minha atuagéo em 22 postos (7 Consulados e
15 Embaixadas) pude avaliar a importdncia dos Auxiliares-
Contratados para a maior eficiéncia e continuidade do Servico
Exterior.

Outrora tivemos a categoria de Ministros-Residentes no
exterior, com notdrias vantagens de “aculturagio” nos paises
onde serviam mas, muitas vezes, a custa do enfraquecimento
de suas raizes nacionais. Os auxiliares locais estrangeiros
ndo padecem desse dilema pois quanto mais identificados
estiverem com seus respectivos paises mais poderdo facilitar
o trabalho dos diplomatas e cOnsules brasileiros. Sobretudo
nos paises de linguas exdticas, o Auxiliar-Contratado local
torna-se quase imprescindivel.

Muitos se distinguiram pela eficiéncia, dedicacdo e leal-
dade demonstradas durante longos anos de servigos. Forma-
vam um grupo do qual faziam parte funciondrios da categoria
de Esther Vieira (Montevidéu); Anténio Nunes (Port-of-Spain);
Rosa Monteiro (Los Angeles); Mme. Sognie (Oslo); Gillian
Vigne e Isabel Wood (Cape Town); Lucinda Alves de Souza e
Anita Andrade (Lisboa) e tantos outros. Na verdade, poderiam
ter sido considerados como patrimbénios e, portanto,
inventariados pelas nossas chancelarias como bens de valor
inestimavel.

Dentre essa pléiade de excelentes colaboradores avuita-
ram as figuras de Tetsuji Kikkawa e de Albert Francis Box,
ambos ja falecidos, em vida condecorados com a Ordem de
Rio-Branco.

E dificil falar de Kikkawa San sem emogo, respeito e admi-
ragdo. Reunia qualidades tdo excepcionais que para evocé-
las teriamos que adotar um estilo encomidstico, laudatério,
repleto de adjetivagbes.

Natural de Shimabara-Mach, Nagasaki, onde nasceu a
29/03/1906, com 18 anos matriculou-se no Curso de Portu-

gués na Univer-
sidade de Estu-
dos Estrangei-
ros de Toquio.
Desejava emi-
grar para o Bra-
sil a fim de criar
gado e plantar
café. Mudou de
planos, em

19/07/1928
quando, contratado pelo Embaixador Antdnio Breno Feitosa
quando passou a trabalhar na nossa Embaixada em Téquio,
onde permaneceu durante a gestdo de 14 Embaixadores até
completar 50 anos de efetivo exercicio em suas fungdes.

Tive o privilégio de desfrutar da sua companhia e da sua
amizade durante a época dos Embaixadores Alvaro Teixeira
Soares e Geraldo Silos (1968-1970). Kikkawa reunia todas as
virtudes de um nobre inglés e de um samurai. Sempre
prestimoso e eficiente prestou grande auxilio a todos brasilei-
ros que visitaram o Japdo. O seu trabalho na Chancelaria foi
sempre enaltecido por todos aqueles que se socorriam da sua
experiéncia e da sua capacidade profissional.

Albert Francis Box, nascido em Liverpool a 9/10/1901,
foi contratado em 19/01/37 por Zoraima Rodrigues para ser-
vir como Auxiliar no Consulado-Geral na referida cidade,
reparticdo que se tornou tdo cara as nossas tradigbes em
virtude de nela ter trabalhado o Bardo por duas décadas
(1876-1896).

Mr. Box, posteriormente nomeado Vice-Consul, a.i., foi
Encarregado do Consulado-Geral varias vezes. Ap6s 43 anos
de bons servigos, foi dispensado em 1%/02/1876 por limite de
idade.

Uma vez, ap6s sofrer mais um ataque cardiaco, telefonou-me
do hospital. Era um rebelde com uma causa sagrada: voltar a
trabalhar pois estava convencido de que a chancelaria entraria em
colapso sem a sua colaboragdo. Jamais tentaria convencé-lo do
contrario.



10 ADB - Boletim da Associagdo dos Diplomatas Brasileiros

Contrariando o bom senso, e as ordens médicas, autori-
zei 0 seu regresso ao trabalho. Julguei que o melhor para a
sua recuperacgdo seria a terapia ocupacional. Aterrorizava-se
com a perspectiva de ficar em casa o dia todo, tomando cha,
sendo tratado como invdlido pela sua dedicada esposa. Old
Soldiers, se a sua saide o permitir, preferem lutar em um
bunker do que na cama.

Viveu muitos anos mais para sentir o reconhecimento do
Governo brasileiro. Foi distinguido com a Ordem do Rio-Bran-
co, como ja foi dito, por proposta minha, e realizou seu sonho
de visitar o Brasil, pais que ndo conhecia mas que serviu
como se fosse a sua segunda patria,

Mr. Box era uma caixa, sem trocadilho, de surpresas. Ou
melhor: parecia o oposto ao Cofre de Pandora. Aberto, dele s6
saia o que de melhor abriga a alma humana.

Por falar em cofres ficou famoso o gesto de Mr. Box, na
guerra passada, resgatando do interior de uma enorme crate-
ra, ainda fumegante, um bauzinho com moedas derretidas e
estampilhas consulares e que estava encerrado dentro de um
cofre blindado, volatilizado juntamente com a nossa Chance-

uma bomba nazis-
ta. A reliquia era
sempre exibida a
todos 0s numero-
sos chefes que as-
sumiam aquela re-
particdo consular.

Bombas cai-
ram no Japéo, na
Inglaterra e em
tantos outros pai-
ses, destruindo
tudo mas ndo apa-
garam a nossa
memoria e 0 nos-
s0 reconhecimen-
to dos que, como
Kikkawa San e
Mister Box, desde aquele passado longinguo, ja colabora-
vam conosco para o bom desempenho do Servigo Exterior

Albert Francis Box

laria, o seu edificio-sede e todo o quarteirdo, arrasado por

Brasileiro.

-
Lx]

ADB - Utilidade Publica

Porque doar sangue?

Se vocé ainda pensa que doar san-
gue pode enfraquecer, emagrecer, en-
gordar, engrossar o sangue e assim fa-
zer mal a salde, fique tranqgiiilo. Nada
disso acontece!

O volume de sangue que é retirado,
é rapidamente reposto pelo nosso orga-
nismo.

Doar sangue ndo faz mal a saude e
nem obriga a novas doagbes.

S6 que, doando sangue, vocé entra
na corrente maravilhosa da solidarieda-
de humana.

So voce, que é uma pessoa sauda-
vel, pode ser o elo dessa corrente!

Onde doar sangue?

No Hemocentro de Brasilia e pos-
fos de coleta dos hospitais regionais
vocé doa sangue sem nenhum risco de
pegar doengas, isso porque todo 0 ma-
terial utilizado & descartavel.

Quais as condigdes para doar
sangue?

- Ter idade entre 18 e 60 anos.
- Peso minimo de 50 quilos.

- Ter-se alimentado pela manha com
sucos de frutas, frutas, etc., evitando
todo alimento gorduroso.

Condigbes que impedem temporari-
amente uma doacao

- Estar com febre ou qualquer tipo
de infecgdo.

- Ser gestante ou ter dado a luz ha
menos de 6 meses, estar amamentando
ou em periodo menstrual.

- Ter sido vacinado ha menos de 21
dias (converse com o médico).

- Se voca tiver feito cirurgia ha me-
nos de 6 meses, converse com 0 médi-
co pois ele e s6 ele poderd dizer se
vocé pode doar sangue ou néo.

Quem nao deve doar sangue?

Todas as pessoas que tenham com-
portamento de risco ou que sejam porta-
doras das sequintes doengas: Chagas,
Sifilis, Hepatite, ndo devem doar san-
gue, pois isso implicara na sua rejeicao
como doador, 0 que colocaria em perigo
a vida de outras pessoas.

Vocé ndo precisa doar sangue para
se submeter aos exames que detectam
o virus da AIDS, Hepatite ou para saber
se tem Sifilis. Para isso, dirija-se aos
Centros de Saide n? 8 (514 SUL) e 11
(905 NORTE).

Qual a quantidade de sangue
doado?

Uma pessoa adulta tem, em média,
5 litros de sangue.

Em uma doagdo, 0 maximo de san-
gue retirado é de 500ml e 0 minimo de
300mi; mas normaimente, retira-se o
maximo de 420ml.

Qual o intervalo entre as doagdes?

A doagio de sangue pode ser feita
de 4 em 4 meses para as mulheres e de
3 em 3 meses para os homens.

O que recebo doando sangue?

Doar sangue & um ato voluntario e
nido remunerado. A remuneragdo € proi-
bida por lei.

O doador tem direito ao atestado
de doacdo e ap6s a 2? doagdo de san-
gue sera fornecida Carteira de Doador.

O que ocorre apés a doagao?

O doador recebe um lanche e, apds
uma semana, os resultados dos testes
realizados em seu sangue.

Os testes realizados sdo para de-
tectar as seguintes doencas: Sifilis, Cha-
gas, Hepatite e AIDS, além da tipagem
ABO e Rh.

O que o Hemocentro faz com 0
sangue doado?

Todo o sangue doado & separado
em seus componentes e serd enviado
aos hospitais para atender aos casos de
emergéncia e de pacientes internados.

CONCENTRADO DE HEMACIAS -
Usado em caso de anemias severas,

PLASMA - E usado em grandes
queimaduras e para repor grandes volu-
mes de sangue perdido.

CONCENTRADO DE PLAQUETAS
- Utilizados em certas doencas onde a
quantidade normal de plaquetas é bai-
xa, ocasionando hemorragias.

CRIO-PRECIPITADO - Utilizado em
hemofilicos.

Para outros esclarecimentos e in-
formacgdes, dirija-se ao Ndcleo de Re-
gistro e Orientagdo de Doadores, no
Hemocentro ou Banco de Sangue dos
Hospitais Regionais.

Fundacdo Hemocentro de Brasilia

SMHN - Quadra 501

70710-000 Brasilia - DF

Fone: (061) 321-5110
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Nas vésperas de Natal e Ano
Novo, os funcionarios em muitos pos-
tos enfrentam a dificuldade de man-
dar correspondéncia para amigos e
familiares no Brasil. A Chefia da
Casa autorizou iniciativa sugerida
pelas trés Associagdes de funciona-
rios no sentido de apoiar as Embai-
xadas e Consulados em paises onde
é insatisfatério o servigo de correi-
os. Todos os funcionarios em tais
postos - de qualquer hierarquia, as-
sociados ou ndo - poderdo encami-
nhar para a ADB a sua correspon-
déncia destinada a qualquer ponto
do territério nacional. As cartas ja
fechadas n&o devem exceder 20 gra-
mas, ou seja, 0 equivalente a selo
de segundo porte. Nesta etapa ex-
perimental, a ADB centralizara a ope-
ragao da iniciativa e custeara a sela-
gem das cartas. Todas as corres-
pondéncias oriundas de um mesmo
posto devem ser inseridas em um
(nico envelope maior e encaminha-
das, via malas, para a ADB.

A depender da utilidade verifi-
cada neste servigo, a ADB alugaria
caixa postal para receber cartas de
remetentes no Brasil e encaminha-
las para malas.

PO S PO IOIRRERORODORORORRDRRS

Foi publicado no DOU de
12/X1/83 o Decreto n® 980, que dis-
pbe sobre a cessao de uso e a admi-
nistragcdo dos iméveis funcionais; sao
destinados ao MRE um total de 450
imbveis para cessao de uso aos fun-
cionarios do Servigo Exterior, nos
termos da Lei 7.501. Fica estabele-
cido que o MRE, dentre outros 6r-
gaos, repassara, mensalmente, a
Secretaria da Administragao Federal
(SAF), a conta do Fundo Rotativo
Habitacional de Brasilia, as taxas
de uso ou ocupagao recebidas dos
permissionarios dos iméveis sob sua
administragdo. Tais recursos serao
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restituidos ao 6rgao administrador,
sob a forma de repasse para utiliza-
¢do na administragdo dos iméveis.
O valor da taxa de uso foi fixado em
dois milésimos do valor venal do imé-
vel, calculado com base em laudo de
avaliagao, e somente serd modifica-
do pela atualizagdo do valor do imé-
vel e nas mesmas datas e indices
em que se verificarem os reajustes
gerais de vencimentos dos servido-
res publicos federais, inclusive
antecipagoes.

eeePOOORNOPOOBOORORROTRRRRN

Foi convocada para quinta-fei-
ra, dia 16 de dezembro, a Assem-
bléia-Geral Ordinaria da ADB relati-
va a0 ano de 1993. A reuniao ocor-
rera no auditbrio do Instituto Rio
Branco a partir das 19:00 horas. A
agenda proviséria proposta é:

(1) Abertura da Reuniao; (2) Ve-
rificagdo de Quorum; (3) Adogao da
Agenda; (4) Relatério das Ativida-

des em 1993; (5) Prestacdo de Con-
tas para o Exercicio de 1993; (6)
Eleicdo de Novos Membros da Dire-
toria e Conselho Fiscal; (7) Altera-
¢d0 nos Estatutos; e (8) Outros As-
suntos.

[ EE R R R A R R RN RSN R R R R R R R

Existem varias vagas - decor-
rentes da remocao de colegas - para
cargos no Conselho Fiscal e na Di-
retoria da ADB. Desde ja a Diretoria
esté recebendo indicagdes de candi-
datos para tais postos, a serem pre-
enchidos por votagdo durante a vin-
doura Assembléia-Geral Ordinaria.

eceo0sOOORPOOPTOIDOOOSRORDROR

Aos colegas fora da SERE soli-
cita-se que nao deixem de estabele-
cer seus representantes em Brasilia,
de modo a garantir que seja expres-
sivo 0 quorum das Assembléias da
ADB.

[ FEAEERE R AR R R R N RN R LR RS

Em 22 de outubro foi criada a
Cooperativa Beneficente e Social de
Saude Mental (CABESSA), 6rgao li-
gado ao Instituto de Saude Mental
do Governo do Distrito Federal. Seu
objetivo é criar e administrar ofici-
nas ou ateliés cuja mao-de-obra sera
constituida pelos usuérios do Insti-
tuto, cuja atividade oferecera uma
alternativa de terapia psiquiatrica. A
responsavel pela iniciativa é a Dr?
Henriqueta Camarotti e os eventuais
interessados podem contactar o Ins-
tituto e a CABESSA pelo telefone
(061) 552-0117.

S0P SR 0OSRROOOOIOTRBDROODRSES

Lamentamos informar o falecimen-
to em Bonn, no dia 07/X1/93, do esti-
mado colega Paulo Dias Pereira. «
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Roberto de Abreu Sodré

Boletim da ADB propbe a

um politico que teve a hon-

ra de administrar durante
quatro anos e dois meses 0s negoci-
os exteriores do Estado dizer 0 que
pensa dos diplomatas brasileiros.

Ja o tinha feito, no discurso de
posse, como observador atento mas
entdo menos familiarizado com a Casa
de Rio Branco; um sem numero de ve-
zes 0 reafirmei, durante guatro anos
de um convivio em que todo dia havia
provas parciais ou exames finais de
competéncia; e por ultimo, na frans-
missdo do cargo, j& veterano dessa
perene guerra fria a que o ltamaraty
faz face para garantia dos interesses
nacionais e condugao ordenada de nos-
sas relagdes internacionais.

Uma experiéncia anterior - 0 go-
verno de S0 Paulo, me havia mos-
trado que, excetuados poucos ca-
sos, é através da selegao por con-
CUrsc que se enriquecem 0s qua-
dros do servigo pdblico. Mas foi no
Ministério das Relagbes Exteriores
que melhor constatei a correlagado
entre a exceléncia do desempenho e
o rigor do sistema de admissao, aqui
ainda mais apurado na ourivesaria
do Instituto Rio Branco.

Posso, pois, atestar que as qua-
lidades predominantes na grande
maioria do pessoal do ltamaraty co-

Novas
Responsabilidades
para os Diplomatas

Brasileiros

incidem com as caracteristicas idéi-
as de diplomata moderno, delineadas
por Sir Harold Nicholson em seu tra-
tado, “Diplomacy”. Além daquelas de
natureza moral, ele destaca inteli-
géncia, criatividade, saber e dis-
cernimento. Sao0 a meu ver atributos
nunca bastantes no diplomata mo-
derno, que precisa exercita-los e os
aperfeigoar num processo de educa-
¢ao continuada.

Vivemos a era de interdepen-
déncia, em que as tecnologias da
informagdo derrubaram os ultimos
obstaculos a internacionalizagao das
comunicagdes e em que a saude po-
litica e a forga econdmica de uma
nacdo se abalam quando enfermas
e abaladas as de quaisquer outras.
Esta na hora de relermos as “Refle-
x0es sobre a Revolugdao de Nossa
Epoca”, de Harold Laski, que, entre
tantas outras ligdes, lembra: “...en-
quanto alguns continuarem pobres e
ignorantes, enquanto a extensao da
abundéncia for tida como ameaga
para os controladores dos instrumen-
tos de produgdo, a paz continuara
sendo o periodo em que nos prepa-
ramos para novas guerras.” E as
trasmutagdes contemporaneas das
grandes guerras - conflitos localiza-
dos, lutas ideolodgicas, terrorismo, pi-
rataria, sao igualmente pestiferas.

Recentemente tive em maos ar-
tigo publicado ha poucos meses na
“Strategic Review” - “America and

the world - a security agenda for the
twenty-first century” - em que o Pro-
fessor Gregory Foster escreve - mais
de meio século depois da advertén-
cia do grande pensador inglés: “Se-
gurancga existe quando um povo esta
livre de ameagas, de qualquer espé-
cie, ao seu bem estar fisico e psico-
l6gico. Estar faminto ou sem teto,
ser analfabeto, viver na pobreza ex-
trema, sob constante medo de agres-
s80 e roubo, incapaz de suportar des-
pesas com a saude, exposto aos ris-
co do meio ambiente, isso é insegu-
ranga?”

Nesse mundo cada vez mais
complexo e diminuto, revigora-se
minha convicgdo da necessidade de
permanente e crescente preparo dos
diplomatas, para sua imprescindivel
participagdo no processo de formu-
lagao e decisao da politica econémi-
ca da paz e na guerra aos flagelos
da miséria, da doencga e da ignorén-
cia.

Um mundo onde quase ndo ha
mais sertdo, mas, ainda, viver & muito
perigoso. E onde, para fazer das ve-
redas as grandes estradas da paz,
possamos contar com diplomatas
capazes de nos conduzir ao “lago
comum de prosperidade” sonhado
por Laski.

No que compete ao Brasil, os
quadros do Itamaraty hao de se fa-
zer cada vez mais competentes para
a missao. &



